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Ge Youli, urodzona w 1962 roku, jest Dyrektorem Krajowym Globalnego Zwiazku Robotniczo-
Spotecznego w Guangzhou. Przedtem za$ pracowala w Fundacji Forda, a potem jako oficer programowy
Programu Rozwoju Narodow Zjednoczonych w Beijing, gdzie zajmowata si¢ sprawami réwnosci pici i
walki z n¢dza oraz mikrofinansowaniem i rozwojem spotecznosci lokalnych. Na tym stanowisku
wlaczyta si¢ w wiele projektow feministycznych w Chinach, takich jak thumaczenie takstow
feministycznych, prowdzenie sesji ksztatceniowych w sprawach plci oraz organizowanie profesjonalnych
grup kobiecych. Jej publikacje znajduja si¢ w tomie z 2001 pt. Kobiety chinskie sia organizuja: Kadry,
feministki, Muzulmanki, lesbijki, pod redakcja Ping-Chun Hsiung, Marii Jaschok i Cecilii Milwertz.
Napisala takze "Przemoc wobec kobiet: Sprawa globalna", Life Monthly 68 (Listopad, 1998) o! raz "Jak
dziewczeta dorastaja, to musza wyjs¢ za maz?" Feminist Studies 22.3 (Jesien 1996). W ostatnim okresie
Ge Zouli zaangazowata si¢ w obrong praw migrujacych robotnikow.
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Global Feminisms Project — Interview of Ge Youli (translation in Polish)
Projekt Globalnych Badan Feministycznych — Wywiad z GeYouli (przektad polski)

Projekt Globalnych Badan Feministycznych - temat historii opowiadane;j

Miejsce: Biuro Ge Youli - pani dyrektor Regionu Azjatyckiego Globalnego Programu
Wspolpracy Robotnikow 1 Wspolnot Osiedlowych.Guangzhou (Kanton), Chiny
Opowiadata Ge Youli

Wywiad prowadzily Zhang Jian i Shi Tong

Tekst nagrania uporzadkowaty Wang Xiaoping, Chen Chen i Li Xiaohui

Zhang: Chcialabym wiedzie¢ jak pani postrzega swoja przynaleznos$¢ czy tez tozsamosé
plciowa.

Ge: Mogg w stu procentach powiedzie¢, ze jestem kobieta.
Zhang: Kobietg?
Ge: Tak.

Zhang: Czy to jest pani potwierdzenie pod wzgl¢dem biologicznym, w odroznieniu od plci
meskiej, czy tez jest to potwierdzenie tozsamosci wychodzgce z innego rozumowania?

Ge: A wigc tak, pojecie pici jest rozumiane w dwoch aspektach. Pierwszy — tak zwana pte¢
biologiczna. Jesli chodzi o moja pte¢ biologiczna, to nie ulega watpliwosci, ze jestem kobieta. A
jest i drugie pojecie ptci — pte¢ spoteczna, czyli pojgcie ,,gender”. Uwazam ze i w tym pojgciu
jestem kobieta. Ale to moje pojgcie ,,kobieta” rdzni si¢ od tradycyjnego pojecia spotecznej ptei
zenskiej. To znaczy, ze moja pte¢ spoteczna jest okreslana pod wzgledem mojego postgpowania,
mojego poj¢cia wartosci, czyli na szczeblu ideowym. Moje zrozumienie tego pojecia rdzni si¢ od
wymagan, jakie stawia wobec kobiety tradycja. A na czym polega ta r6znica? Wciaz nad tym
pracuje. Ale jedno jest dla mnie absolutnie pewne. R6znig si¢ w swojej opinii od tradycyjnych
poje¢ gender i plci, zachowania i tradycyjnych kobiecych wartosci.

Zhang: Wobec tego, czy mozna panig nazwac kobietg ,,nowego” typu?
Ge: Mozna, mozna, tak.

Zhang: Ktory termin feministyczny, nuquan zhuyizhe czy nuxing zhuyizhel bardziej do

! Currently there are two translations for the English term “feminism,” niiquan zhuyi and niixing zhuyi. Ping Chun
Hsuing, et. al, eds. in Chinese Women Organizing (2001) define nliquan zhuyizhe as woman-rights-ism person, or



pani pasuje?

Ge: Uwazam si¢ za nuquan zhuyizhe. W mojej ostatniej odpowiedzi chciatam wyttumaczy¢...
jaka rol¢ kobiety powinny odegra¢ w spoteczenstwie a jaka role powinny odegra¢ w swoich
rodzinach. Kobiety powinny mie¢ nowe... zrozumienie samych siebie, mie¢ swoje wlasne opinie
1 wartosci, swoje wlasne ambicje. Wierze¢ ze te wlasnie cele motywuja mnie. I jeszcze wierzg ze
takie wlasnie cele powinny zawiera¢ dazenia do rownosci dla obu plci i dazenie kobiet do
niezaleznej pozycji spotecznej. To jest teraz celem dla nas wszystkich... Uwazam ze jesli ktos
posiada taka wtasnie koncepcjg kobiety to jest feministka czyli nuquan zhuyizhe. Ja wktadam
duzo wysitku w te cele 1 dlatego uwazam si¢ za feministke (nuquan zhuyizhe).

Zhang: Uwaza si¢ wiec pani za feministke. A kiedy zrodzily si¢ w pani feministyczne mysli i
dazenie?

Ge: Tak, przypominam sobie, ze to byto najprawdopodobniej w roku 1996. Napisatam wtedy do
swojej przyjaciotki zdanie, ktore miato podsumowac wplyw, jaki ona, jako moja pryjaciotka i
wspotpracowniczka, wywarta na mnie. Oto co napisatam: ,,Zmienita§ mnie z naturalne;j
feministki na §wiadoma feministke.” To znaczy, ze ona mnie zmienita ze spontanicznej
feministki na uS$wiadomiong feministke.

Zhang: Jak nalezy zrozumie¢ slowo ,,naturalna feministka”?

Ge: Napewno bytam naturalng feministka. Naturalna feministka, wedtug mnie, nie ma jeszcze
jasnej swiadomos¢i feministycznej, ale ma silne poczucie opresji. Jako kobieta, odczuwatam
wilasnie takie poczucie opresji, pewna dusznos$¢, pewna niesprawiedliwos¢. Nie umiatam jednak
wyrazi¢ tego stowami [milczenie]. Bytam przygngbiona i czutam si¢ przytloczona. Miatam takie
poczucie przygngbienia czy tez opresji juz od dziecinstwa. Uwazam, Ze takie poczucie opresji
jest doswiadczeniem zyciowym dla wigkszos$ci kobiet. I tego...

Zhang: Czy moglaby pani opowiedzie¢ o swoich do§wiadczeniach z dziecinstwa?

Ge: Jesli mam wspomina¢ swoje dziecinstwo, to musze powtdrzy¢, ze juz w dziecinstwie
zaczetam miec to poczucie opresji. Bardzo mozliwe Ze moja rodzina byta typowa—dwoje dzieci,
chlopiec i dziewczynka. Brat byt o cztery lata ode mnie starszy. Kiedy byliSmy mali, moja mama
nie miata zbyt duzo czasu zeby si¢ nami zajmowac, bo pracowala zawodowo. Zabrata wigc nas,
mojego brata i mnie, do Shanghaju, do naszego dziadka i babci. A moj dziadek i babcia naleza
do rodziny staro$§wieckiej i odnosili si¢ do mnie i do mojego brata zupehnie inaczej. Miatam
wtedy zaledwie trzy czy cztery lata. Na czym polegala ta réznica w traktowaniu? Moj brat mogt
przez caty dzien bawic si¢ poza domem. A kiedy zaczat si¢ rok szkolny to jak wrécit do domu
moégl bawi¢ si¢ na podworku. A co do mnie, to babcia zawsze ograniczata moja zabawe poza
domem. I kazala mi chodzi¢ ze soba co rano na bazar po zakupy. W tych latach zycie byto dosy¢

feminist. Since quan can also mean power, the term can be interpreted as the ‘ism’ of women’s power. Although the
CCP claims gender equality as a basic principle, it has defined feminism as bourgeois. In the Chinese Communist
Party’s discourse since the 1920s this term can have negative connotations associated with bourgeois values. This
term is primarily used to refer to Western feminists. In contrast niixing zhuyizhe is woman-ism-person, or feminist.
Literally the ‘ism’ of the female sex, this is a new translation of feminism that emerged in China in the early 1980s.
This term has less political but more biological connotations than nuquan zhuyizhe.



cigzkie. Poniewaz mieszkaliSmy w mie$cie, musieli$my i§¢ na zakupy juz o czwartej rano i sta¢
w kolejkach po to zeby dosta¢ wystarczajaca ilo§¢ warzyw 1 migsa. Bylam wtedy jeszcze za mata
zeby sama robi¢ zakupy, ale moglam zajmowac¢ miejsce w kolejkach. Wygladalo to tak: o
godzinie czwartej rano chodzity$Smy na bazar. Ja zajmowalam miejsce w kolejce po warzywa, a
babcia w kolejce po migso. Kiedy kupita migso, przychodzita do mnie i zajmowata moje miejsce
po warzywa. Pamigtam dzi$ dobrze jak ja, jako 4 czy 5-letnia dziewczynka, codziennie rano koto
czwartej czy nawet trzeciej chodzitam z babcig na bazar po to zeby trzymac dla niej miejsce w
kolejkach. Moj brat nigdy nie musial tego robi¢. Po powrocie z zakupow, babcia kazata mi za jej
przyktadem wybierac i przygotowywac kupione jedzenie. A kiedy bytam juz trochg starsza,
musiatam si¢ uczy¢ szy¢ i haftowac, zaczynajac od porzadkowania nici, postlugiwania si¢ igta,
itd. I p6zniej mogtam robi¢ takie podstawowe rzeczy. Jedynym argumentem na ktory
powolywala si¢ babcia byta teza, ze tylko te dziewczyny, ktore nauczyly si¢ i potrafia takie prace
wykonywac¢, maja mozliwo$¢ wyjscia za maz. Dlatego zmusita mnie do nauki tych rzeczy jak
miatam tylko cztery czy pie¢ lat. Uwazatam to za naprawdg niesprawiedliwe. Inny przyktad
ukazujacy to jak inaczej byliSmy traktowani to zachowywanie si¢ przy stole podczas positkow.
Przy stole, moi dziadkowie zawsze wymagali ode mnie samo-kontroli. To znaczy, mialam
zawsze upewnic¢ si¢ ze inni zjedli pierwsi i to same najlepsze kaski. Babcia nauczyta mnie Ze jest
to uwazane za osobista zaletg, tzn. to ze rodzice 1 inni maja pierwszenstwo. Natomiast od mojego
brata nigdy tego nie wymagali. Przeciwnie, bez przerwy doktadali mu na talerz wszystko co
najlepsze. Wymienig jeszcze jeden przypadek, ktory byt jednym z najgorszych przyktadéw tego
ze bylam jako dziewczynka traktowana inaczej. Pewnego dnia, babcia nagle zaproponowala nam
ze pojdziemy na lody, a ze byla to pora zimowa, pdjécie na lody byto dla nas bardzo mita
niespodzianka. Posztam z nimi bardzo szcz¢sliwa. Ku mojej niespodziance, babcia kupita bratu
kremowe lody, a mnie wodne lody na paleczce, ktore kosztowaty chyba 4 feny [odpowiednik w
polskim :grosz — przypis ttumacza]. Naprawdg si¢ obrazilam i zapytatam, dlaczego brat dostat
kremowe lody, kosztujace wtedy mniej wigcej 12 fendw, a ja tylko trzyfenowe wodne lody. Na
to babcia odpowiedziala, Ze on jest chtopcem i naturalnie naleza mu si¢ kremowe lody, a mnie
nie. Nigdy nie zdotam zapomnie¢ takich krzywd i takiego niesprawiedliwego traktowania.
Uwazam tez ze moj brat czut si¢ bardzo dobrze w tych sytuacjach. I chyba nigdy nie zapomng
jego spokoju i obojetnosci i takiej podswiadomej akceptacji tych niesprawiedliwos$ci. Nigdy go
nie dziwito, Ze siostra dostawata wodne lody na pateczce, a on kremowe. Kiedy sobie to dzisiaj
przypominam, to nie odczuwam zadnej przyjemnosci smaku wodnych lodow, nawet zima.
Wiem, Ze ta sytuacja miata na mnie duzy wptyw bo przypomina mi ona tylko poczucie krzywdy
jakiej wtedy doznatam. Naprawdg nie mam o tym dobrych wspomnien. I to poczucie krzywdy
ma do czynienia z tym ze dziadkowie, razem z moim bratem, otwarcie traktowali mnie
niesprawiedliwie. Uwazali to za rzecz jak najbardziej naturalna, a moj brat to akceptowat no bo
przeciez to on byt chtopcem. On nie uwazat Ze poniewaz byt cztery lata ode mnie starszy to
powinien si¢ mna opickowac. Nie. Tego dnia, on tam spokojnie sobie jadt kremowe lody.
Myslac o tym, zalowatam przez wiele lat, Ze nie wyrzucitam wtedy tej pateczki wodnych lodow.
Ale ja bardzo lubitam je$¢ wigc pomimo tego ze czutam sig ponizona zjadtam te lody. Potem
jednak caty czas zatowalam, ze pogodzitam sig z takim traktowaniem i je zjadtam. Czutam
wtedy ze nie miatam w ogole silnej woli. Powinnam byta wyrzuci¢ wtedy t¢ pateczke lodow,
zeby wyrazi¢ swoje niezadowolenie wobec babci 1 pokaza¢ ze odmawiam bycia traktowana w
ten sposob. Nie zrobitam tego, bo bytam jako dziecko zbyt lakoma. [Smiech] W tych latach,
kiedy brakowato dostatecznej ilosci zywnosci 1 odziezy, jedzenie lodow w zimie byto naprawde
luksusem. A wiec i tak zjadtam te wodne lody bez kremu. [Smiech] Przez wiele lat bytam



niezadowolona z tego swojego postgpowania. I takie bylo moje dziecinstwo. Ale to wlasnie takie
do$wiadczenia ustanowily mnie w przekonaniu ze 1 tak miatam szcze$cie bo nie musiatam caty
czas mieszka¢ z dziadkami. Kiedy zaczgtam chodzi¢ do szkoty podstawowej, wrocitam do
rodzicéw. Moi rodzice pochodzili z pokolenia ktére ksztalcito si¢ juz po wyzwoleniu kraju. Wige
mniej wigeej mieli nowe poglady i kryteria myslowe. A mdj brat nadal mieszkat u dziadkéw,
ktorzy wciaz otaczali go swoja opieka 1 mito$cia. A wigc ja, po powrocie do rodzicow, zostatam
jakby jedynaczka. Nie byto wigc u rodzicow mozliwo$ci innego traktowania mnie czy
krzywdzenia w stosunku do drugiego dziecka. I pewnie przez to doswiadczytam prawdziwej
mito$¢i rodzicielskiej. Doznawalam wtedy naprawdg duzo mito$ci 1 opieki i pamigtam ten czas
jako bardzo szczesliwy. Mieszkatam z rodzicami az do skonczenia liceum 1 pdj$cia na studia.
Wtedy miatam naprawdg beztroskie dzicinstwo. Lata szkoty podstawowej przezytam bez trosk,
egzaminy nie stanowily dla mnie jakiegos$ stresu, rodzice bardzo mnie kochali, wyniki nauki
miatam dobre i w dodatku miatam chartakter otwarty, no i nie przezywatam jakiej§ wyraznej
opresji czy przygnebienia. Nie odczuwatam, ze bytam gorsza od chtopcéw. Przeciwnie, bylam
pewna siebie. To znaczy, miatam wiarg w siebie i poczucie dumy. Ale w czasie studiow
poczucie opresji znowu do mnie wrécito. [Smiech] A to poczucie opresji i dezorientacji
spowodowaty znowu sprawy damsko-meskie. Okres studiéw jest czgsto okresem szukania
mitosci. [Smiech]. Bytam dziewczyna, a dla dziewczyny fakt, ze kreca si¢ wokot niej chtopey i
jest przez nich mile widziana, jest w pewnym sensie dowodem potwierdzenia jej pozycji. Taka
byta wtedy rzeczywisto$¢. A ja, niestety, nie bytam zbyt mile widziana przez chtopcow. Moze
dlatego, ze miatam zbyt $mialy charakter, nie taki delikatny, jak trzeba i Ze nie zalezalo mi na
randkach. W dodatku nie bytam tadna. Uwazatam ze chtopcom nie zalezy na mnie i Zze oni mnie
wprost odrzucaja.

Zhang: A czy to mialo jakikolwiek zwigzek ze studiami?

Ge: Nie. Nie byto z tym zwigzane. Na studiach 1 tak nie bytam zbyt wyrdzniajaca si¢ studentka.
Okres 6-letnich studiow — cztery lata studidw podstawowych i dwa lata magisterki — przezytam
w stanie depresji 1 miatam bardzo niskie mniemanie o sobie. Przyczyny tego nie byly wtedy dla
mnie jasne i myslatam, ze to bylo z mojej wlasnej winy. Bo nie bylam wystaraczjaco tadna,
delikatna czy pociagajaca dla chtopcoéw. Ciagle bytam z siebie niezadowolona. Chtopcy Zle mnie
traktowali ale ja sama tez miatam niskie mniemanie o sobie. Ach...

Zhang: Czy to niskie mniemanie o sobie wzi¢lo si¢ z tego jak chlopcy z pania rozmawiali,
czy tez...

Ge: Nie, raczej z ich wzroku.
Zhang: Z tego jak na pania patrzyli?

Ge: Ach... odczytywatam to w ich postawie wobec mnie i ich postgpowaniu w stosunku do mnie.
Moze rozumialam przez to, ze jako kobieta bylam bezwartosciowa. Ale ja bytam dos¢ skrajnym
przypadkiem. Bytam jedyna dziewczyna ktéra znatam w tym czasie za ktora nie uganiat si¢
zaden chtopak. Zawsze czulam sig¢ zagubiona; chtopcy nigdy nie zapraszali mnie na randki.
Myslatam, ze jesli byto tak dlatego, ze bytam brzydka, to dlaczego kobiety podobne do mnie
umawialy si¢ na randki? To bylo dla mnie wielka troska w okresie dojrzewania. Poniewaz nie



potrafilam znalez¢ na to odpowiedzi oprocz tej, ze nie grzeszylam uroda to tym bardziej silne
stawato si¢ dla mnie poczucie niesprawiedliwosci. Dlaczego mozna skresli¢ cata warto$¢ kobiety
tylko na podstawie tego jak wyglada jej twarz? Byly w tym oczywiscie dwa btedne zrozumienia.
Po pierwsze, warto$¢ kobiety nie jest wyrazana za posrednictwem mezczyzn. A ja wtedy
rozumiatam Ze przeciwnie, jesli kobieta nie ma mgzczyzny, to jest bezwartosciowa. Po drugie,
dlaczego warto$¢ kobiety jest tak blisko zwiazana z jej wygladem? Mys$latam wigc ze moze to
nie mialo do czynienia tylko z moim wygladem ale tez z moim charakterem. Staralam sig to
wszystko zbadac 1 jako$ podsumowac 1 dosztam do wniosku ze moze nie bytam wystarczajaco
ciepta, nie wystarczajaco seksowna, nie wystarczajaco troskliwa, itp. Caty czas szukatam w
sobie wad; mys$latam nawet zeby si¢ zmieni¢ w sposob taki zeby si¢ przypodoba¢ mezczyznom.
Oczywiscie po pierwsze zmiany nie odniosty skutkdw a po drugie nie chcialam stara¢ si¢ o to co
chcieli mezczyzni. [Smiech] Takie samoprzygnebianie sig i niskie mniemanie o sobie byty
gleboko we mnie zakorzenione i do dzi$ nie mogg pozbyc¢ si¢ tego negatywnego pigtna z mojej
psychiki. Ach...

Zhang: Co pani ma na mysli? Czy pani probowala aktywnie...

Ge: Chciala pani zapyta¢ czy aktywnie staralam si¢ o me¢zczyzn? Nie. Myslg, ze tego nie
umiatam. Gtéwnie dlatego, ze w tej kulturze w ktorej si¢ wychowywatam, nie uczono mnie, jak
pozyskaé chtopcow. [Smiech] Jak uwodzié mezczyzn. Tego nie umiem. Poza tym w tamtych
czasach uwazano, ze ,,dobra dziewczynka” nie goni za chtopcami. [Smiech] A ja nadal chciatam
byé dobra kobieta. [Smiech] Poza tym uwazam Ze i tak nie miatam takich zdolno$ci. Wydaje mi
sig, ze mam inng natur¢ i w zwiazku z tym nie miatam do tego ani odwagi ani umiejgtnosci. W
sumie powstata taka sytuacja... [chwila milczenia]. A w dodatku faktycznie uksztaltowat si¢ we
mnie kompleks nizszosci, co zupetnie nie dato mi odwagi do dziatania, do akcji. Mys$latam
wtedy, ze muszg si¢ po prostu z swoim losem pogodzi¢. A jesli kto$ by si¢ pojawit, kto by mnie
chcial, to mogtam zagwarantowac, ze bytby on najszcze$liwszym mezczyzna na swiecie. To
naprawdg byta nawet moja przysigga. Powiedziatam sobie: wy, mezczyzni, jestescie $lepi i nie
widzicie mnie, tak dobrej kobiety. Tak siebie oceniatam jako czlowieka. Jestem dobra kobieta,
petna entuzjazmu, inteligentna i majaca swoje ja. Ale nie wiedziatam dlaczego te wartos$ci nie
byly doceniane. Przysiggtam sobie wigc w duszy, ze ten kto pierwszy do mnie trafi, z niego
uczynig najszcz¢sliwszego mezezyzng na $wiecie [Smiech]. Tak sobie to potajemnie przysigglam
[$miech]. A chce przez to podkresli¢, ze taki stan psychiczny i b6l i depresja, ktore przezytam
wtedy z powodu braku uswiadomienia ptciowego, byly zjawiskiem bardzo negatywnym,
wywierajacym ujemny wpltyw na moj proces dojrzewania. Zastanawiatam si¢ wtedy, dlaczego
kobiety takie jak ja, ulegaja takiej negatywnej sugestii spotecznej i psychicznej. Czy to nie jest
niesprawiedliwe w stosunku do kobiet? Uwazam tez Ze inaczej byto z mgzczyznami, ktorzy
mieli taki sam charakter i taki sam wyglad jak ja. Oni mieli catkiem inne przezycia. [ wtedy,
kiedy nikt z mgzczyzn nie interesowat si¢ mna, nikt do mnie nie zblizal, wiele dziewczat
przyznato mi si¢ ze gdybym byta chtopcem, to chcialyby ze mna chodzi¢. Zawsze bytam bardzo
towarzyska i przyjacielska o skupiatam wokét siebie innych. Zawsze miatam duzo przyjaciot ale
byty to tylka dziewczgta, nigdy chtopcy. Skoro miatam taka oceng u dziewczat, to bytam pewna,
ze gdybym byta facetem, to bytabym bardzo popularna. Dlaczego wigc, przez to tylko ze bytam
dziewczyna, bytam tak réznie traktowana w spoteczenstwie i w znajomos$ciach? Ta sama osoba
jest ulokowana w dwoch skrajnie innych pozycjach, raz w niebie, a raz na ziemi, kiedy tylko
bierze si¢ pod uwagg roznice ptciowe. Skad to si¢ wzig¢lo? Zaczglam si¢ powaznie nad tym



zastanawiac, ale nie udalo mi si¢ znalez¢ zadnych odpowiedzi, ani wyciagna¢ zadnego wniosku.
I tak w takim beztadzie ukonczytam studia. [Smiech]

Zhang: Az do roku 1996, pani...
Ge: A nie, ukonczytam studia w roku 1988.
Zhang: Nie nie, az do 1996 kiedy pani przyjaciolka cos powiedziala?

Ge: Nie. Studia skonczytam w 1988 roku. Zaczetam potem pracowa¢ w Fundacji Forda. I tam
zacz¢lam mie¢ do czynienia z praca rozwojowa. A w ramach pracy rozwojowej miescito si¢
pojecie gender jako perspektywy na procesy rozwojowe. Zetkngtam si¢ w ten sposéb z pojeciem
gender jako metoda pracy. A potem zetknglam si¢ rowniez z feminizmem (nuquan zhuyi).
Dlaczego wspominatam ze moja kolezanka 1 wspotpracowniczka miata na mnie tak duzy
wplyw? Przez pewien czas pracowaty$my razem w Fundacji Forda.2 Ona byta moja przetozona,
Mary Ann Burris. A ja bytam jej asystentka. Zajmowaly$my si¢ razem projektem o rozrodczym
zdrowiu kobiet. I to dato mi okazjg zetknigcia sig z teoria feministyczna. Jesli chciatam
zrozumie¢ gender 1 pozna¢ metody pracy rozwojowej z perspektywy gender, musiatam najpierw
pozna¢ teorig feministyczna (nuquan zhuyi lilun). Zaczetam wtedy duzo czytac, a z biegiem
lektury zaczegtam zatowac ze nie znatam tego konceptu wczesnie;.

Zhang: Czy czytala pani ksiazki w jezyku angielskim czy chinskim?
Ge: Chinskim, chinskim. Wiekszos$¢ z nich to thumaczenia.
Zhang: Tlumaczenia?

Ge: Tak. Thumaczenia. Potem poznatam inne przyjaciotki, wszystkie kobiety z Zachodu,
wlacznie z moja przelozona, Lisa3 i1 Sussie. Lisa p6zniej zaczgta pracg w Fundacji Forda.
Prowadzily$my ciagle dyskusje o naszych do§wiadczeniach i wszystkim, co nas dotyczylo i co
nas gngbilo. Zastanawiaty$my sig, jak to wszystko wyjasni¢. Pozniej wreszcie odkrytam, ze
jedynie feminism (nuquan zhuyi) dawato nam poczucie satysfakcji. Co wigcej, byty to
objasnienia catkowicie i najbardziej przekonywajace dla mnie i moich zainteresowan i ktopotow.
Miatam wrazenie, ze wszystko nagle sig rozjasnito. Czulam, ze odrodzitam si¢ jako kobieta i ze
mogtam zrzuci¢ z siebie depresj¢ i kompleks nizszosci i te wszystkie negatywne rzeczy, ktorych
doswiadczytam jako mioda osoba. Wysztam wreszcie z cienia, z Zyciowego cienia.

Zhang: A juz po poznaniu nowych teorii, jak si¢ pani rozwija dalej? Jak pani osobiScie i
zawodowo realizuje w swojej dzialalnosci te idee?

Ge: Tak... Jesli chodzi o moj udziat w pracy w ruchu kobiet, to po pierwsze jest on zwiazany z
moja praca zawodowa bo miatam szczg$cie pracowac w takiej instytucji jak Fundacja Forda.
Nasza praca polegata m.in. na promowaniu rozwoju lokalnych pozarzadowych organizacji

? Fundacja Forda w Beijing gdzie Ge pracowata jako asystentka Mary Ann Burris, ktéra przewodzita programowi do
spraw kobiet i zdrowia rozrodczego.
3 Lisa Stearns pracowala w biurze Fundacji Forda nad przygotowaniami do ONZ-skiej konferencji kobiet w Beijing.



kobiet. Po drugie, promowaty$my tez rozwdj badan teoretycznych i lokalnych dziatalnosci
kobiet. A skoro ja si¢ zaymowatam praca na tym polu, to musiatam dalej si¢ uczy¢. No i w tym
samym czasie spotkatam aktywistki ruchu kobiet i naukowcoéw z zakresu feminizmu. Caty
proces kontaktowania si¢ z nimi byt procesem mojego douczania i udoskonolowania si¢. Poza
tym sama stworzylam takze niewielka grupg. Bylo to w roku 1992, kiedy utworzytysmy Grupe
Wschod — Zachod. W sumie to Lisa [Stearns] zainicjowata pomyst tej grupy. Lisa wtedy
pracowala jako doradca w Fundacji Forda. Reprezentowata Forda w pomocy chinskim
pozarzadowym grupom kobiet w pracach przygotowawczych do IV Swiatowej Konferencji
Kobiet. Lisa byta aktywistka i jednoczes$nie naukowcem dobrze znajacym sig na
miedzynarodowym ruchu kobiecym. Po przyj¢ciu powierzonej jej pracy, zdata sobie sprawg, ze
migdzy chinskimi kobietami, aktywistkami i chinska teoria ruchu kobiecego z jednej strony, a
zachodnia teoria z drugiej, istnieje wielki dystans zarowno w koncepcji jak i metodyce pracy.
Poza tym istiaty r6Zznice w naszym zrozumieniu najwazniejszych spraw stojacych przed tymi
kobietami. Rozumienie spraw przez chinskie kobiety bylo inne niz przez zachodnie. No i ona
widziata w tym duza ro6znicg. Jak sobie z tym poradzic? Przeciez w roku 1995, kiedy zbierala si¢
tu $wiatowa konferencja kobiet, chinskim kobietom przyszto z koniecznosci zetknac¢ si¢ z
mi¢dzynarodowym ruchem kobiet. Jesli wzigtyby$my udziat w tej konferencji z tak wielka
roznica w rozumowaniu, mogly$my... to wtedy nie uniknione bytyby konflikty 1
nieporozumienia, i zrodzi¢ si¢ moglo nawet poczucie rozczarowania. Zastanawiaty$my si¢
wobec tego nad tym, co mozna byto zrobi¢. Co moglty$my zrobi¢ jako grupa miodych,
zawodowo pracujacych kobiet w Bejing? Ja dosztam do wniosku Ze powinny$my utworzy¢
grupe pracy przektadowej, ktora mogtaby w dwa, trzy lata przed Swiatowa konferencja kobiet
przettumaczy¢ pewna ilo$¢ artykutow z zakresu teorii feministycznej Zachodu i sprowadzi¢ je do
Chin. To pozwolitoby chinskim kobietom poznac¢ si¢ z zachodnim feminizmem, pozna¢, czym
si¢ tam interesuja, czego tam poszukuja, jakie maja koncepcje, teorie, schematy analityczne, itd.
No 1 utworzyty$my mata grupe, ktéra nazwatysmy Wschod-Zachod,4 grupe przektadowa, ktora
si¢ sktadata z chinskich i zagranicznych kobiet, pracujacych w dwoch jezykach i spotykajacych
si¢ co dwa lub trzy tygodnie. Nasza gldéwna praca bylo thumaczenie, ale po tej pracy
prowadzity$my rowniez dyskusje, bo ttumaczenie jest praca nie tylko jezykowa, ale w istocie
jest praca kulturalna, bo thumaczymy pojecia zwiazane z kultura. W toku takiej pracy
thumaczeniowej zauwazyty$my, zZe niektdre pojecia nie mialy w jezyku chinskim swoich
odpowiednikéw. Musiaty$my wigc wtedy staraé si¢ ostroznie dobra¢ stowa zrozumiate dla
chinskich kobiet. Innymi stowy, musiaty$my ustali¢ nowe stowa i wyrazenia. Dyskusje na ten
temat zajmowaty wiele czasu. Proces takich dyskusji byl wlasciwie procesem naszego
dojrzewania, procesem poznawania si¢ za posrednictwem kobiet krajow zachodnich z rozwojem
spoleczenstwa kryjacym sig¢ w tych pojeciach. Na przyktad, kiedy spotkatysmy si¢ z wyrazem
»gender” 1 miaty$my trudno$¢ z jego thumaczeniem, zaszta konieczno$c, zeby kto$ nam
doktadnie wyjasnit, co ,,gender” znaczy, zeby kto§ nam podat ksiazki pomocne w zrozumieniu
podstawowego znaczenie tego stowa. I dlatego tylko z pozoru nasza praca polegata wytacznie na
thumaczeniu, ale w rzeczywistosci to byt proces uczenia sig 1 proces ponownego rozpatrywania
swoich mysli 1 rozpoznawania siebie samej. W toku takiego uczenia si¢, wraz z nieustannym
poznawaniem tych teorii 1 poje¢, nagle rozpoznaty$my jak bardzo zywe staty si¢ dla nas takie
rzeczy jak rola plci, orientacja gender, relacje gender czy stosunki praw gender itd. Okazato sig,
ze te rzeczy, jak niezwykle sprawne klucze, otwieraly gngbiace nas zakamarki i kajdany i
pozwalaly nam poznaé prawdziwa sama siebie 1 zrozumie¢ jakie mamy, jako kobiety, miejsce w

* Mata lecz bardzo aktywna organizacja ztozona z zawodowych kobiet w Beijing.
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spoteczenstwie i jakie istnieja stosunki migdzy nami a mgzczyznami. A wige jak nalezy
przewartosciowac tego rodzaju stosunki tak aby nie straci¢ swojej zasadniczej pozycji 1 swojej
warto$ci. Dojrzewata w nas w ten sposob powoli taka swiadomos¢ i to wlasnie byl proces
mojego osobistego rozwoju. Jesli chodzi o 1lo$¢ uczestniczek w tej grupie, to od roku 1992 do
1998, az do 2000 wtacznie, w tym 8-letnim okresie dzialania, nasza grupa miata na poczatku
kilkanascie osob, a potem, mimo kolejnych zmian liczbowych, liczyta zawsze 20 — 30 osob.
Uczestniczki byly przewaznie wprowadzane do grupy przez znajome. Szukaty$my takze poza
naszym gronem dziewczyn, ktore mialy takie same zainteresowanie i cele jak my 1 wciagatySmy
je do naszej pracy. Tak dziataty§my wytrwale przez 7-8 lat. Czlonkinie, ktore pracowaty dluzej
w tej grupie, zajmuja dzi$ kierownicze stanowiska w roznych organizacjach kobiecych lub
innych instytucjach. Niektore z nich stanowia tam trzon naukowy. Na przyktad Feng Yuan, Bu
Wei, Liu Bohong i Zhang Lixi,5 kiedys cztonkinie grupy, staty si¢ dzi$ specjalistami tej
dziedziny albo kierowniczkami swoich organizacji. Nie chcg przez to powiedzie¢, ze
zawdzigczaja to wytacznie grupie Wschod-Zachod. Nie o to mi chodzi. Uwazam tylko, ze to
srodowisko uczenia si¢ i ta atmosfera wymiany mys$lowej, ktore stworzyty$my wtedy oraz
[milczy...] ten proces, w ktorym my$my si¢ znalazty, byty naprawdg bardzo korzystne dla
pdzniejszego rozwoju kazdej z nas [pije wodg].

Zhang: Ile w sumie ksigzek o zachodnim feminizmie przettumaczyla wasza grupa?

Ge: Thumaczyty$my artykuly, a nie ksiazki. Wigkszos$¢ z nich nie byla silnie teoretyczna, ale
wszystkie byty feministyczne. Byto ich w sumie kilkadziesiat. Opublikowane zostaty potem na
tamach r6znego rodzaju chinskich czasopism kobiecych.

Zhang: Jaka rol¢ odegrala pani w tej grupie?

Ge: Zawsze bylam osoba zwotujaca zebrania. Na poczatku Lisa i ja obie zaplanowaly$Smy tematy
dla grupy. A w tym 7-8 letnim okresie, cztonkinie przytaczaly si¢ i odchodzity, a ja bytam
jedyna osoba, ktora brata udziat w pracy naszej grupy od poczatku do konca. Przez siedem,
przynajmniej sze$¢ lat, bytam osoba organizujaca nasze wszystkie zebrania. Obowiazki
organizatorki polegaly na ustalaniu tematéw zebran i wybieraniu artykuléw do thumaczenia.
Thumaczyly$Smy nie tylko z angielskiego na chinski, ale takze z chinskiego na angielski. Grupa
Wschod-Zachod wyswiadczata potem ustugi przektadowe takze dla innych planow
rozwojowych. Pomagaty$my na przyktad pani Chen Mingxia6 i jej grupie w Qianxi (prowincji
Hebei) w przedsigwzigciu o§wiatowym na temat Prawa Ochrony Praw Kobiet i Dzieci (znane w
skrocie jako Prawo Kobiet). Przedsigwzigcie miato na celu rozpowszechnienie wiedzy o tym
prawie wsrdd kobiet mieszkajacych poza miastami. Potem opracowaly broszure sktadajaca si¢ z
siedmiu czesci 1 propagujacych wiedzg o tym prawie. Kazda z czg$ci sktadala si¢ z obrazkow i

* Wszystkie z tych kobiet staly si¢ znanymi feministkami. Feng Yuan, dziennikarka Chinskiego Dziennika Kobiet,
grata glowna rolg w zaktadaniu organizacji kobiet czuwajacych nad mediami oraz grupy genderowej swiadomosci.
Bu Wei, badaczka z Chinskiej Akademii Nauk, odegrala wazna rol¢ w interwencji przeciwko seksizmowi w
mediach i w projekcie przeciwko przemocy w rodzinie. Liu Bohong, urzgdniczka w Instytucie do Spraw Badan nad
Kobietami w Chinskiej Federacji Kobiet, poprowadzita wiele badan i projektow dotyczacych kobiet wilacznie z
przettumaczeniem Our Bodies, Ourselves na Chinski. Zhang Lixi, ktora jest teraz wiceprezydetem Chinskiej
Akademii Kobiet, takze poprowadzita wiele projektow dotyczacych kobiet.

® Chen Mingxia, specjalistka od prawa z Chinskiej Akademii Nauk, jest aktywna w promowaniu praw kobiet.
Odgrywa tez wazna rol¢ w projekcie przeciwko przemocy w rodzinie.
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bardzo prostych tekstow wyjasniajacych poszczegdlne uprawnienia kobiet zawarte w tym
prawie. Cala seria zostata przetlumaczona przez nasza grupg na angielski. One zrobily wersj¢
Chinska a my przettumaczyty$my ja na angielski. Pozniej, po Swiatowej Konferencji Kobiet,
Fundacja Forda zajeta si¢ planem dotyczacym reakcji kobiet na tq konferencji i wydata ksiazke
pod tytutem ,,Reakcje i Refleksje Kobiet”. Ponad sto zaproszonych kobiet uczestniczacych w
pracach przygotowawczych WWK z ramienia pozarzadowych organizacji napisato w tej ksigzce
o tym jaki wptyw na ich osobiste zycie wywart udziat w tych pracach przygotowawczych oraz
udziat w samej konferencji. Nasza Grupa Wschod-Zachdd wspolnie z ,,Grupa Miodych Kobiet
Chinsko-Kanadyjskich” przetltumaczyta t¢ ksiazke z chinskiego na angielski. A wigc w sumie w
sktad naszych prac przektadowych wchodzity ksiazki, artykuty i broszury. Nasze
najwczesniejsze ttumaczenia miaty do czynienia z przemoca w rodzinie co byto bardzo nowym
pojeciem dla Chinskich kobiet. Tak sobie wiasnie przypominam... Byly tematy o przemocy w
rodzinie, o seksualnych prawach kobiet, ich wizerunkach w mediach, kobietach i §rodowisku,
itd. Takie wiasnie tematy byly poruszane w naszej pracy.

Zhang: Wspomniala pani o przemocy w rodzinie. Czy w waszej dzialalnosci sprawa
przemocy w rodzinie tez byla objeta?

Ge: O tak, tak. Bylo to w roku 1993. A nie, 1998, tak, w roku 1998. Ja, Chen Mingxia i jeszcze
Chen Yiyun7 mialy$my szans¢ wyjazdu do Indii na sympozjum na temat przemocy w rodzinie.
Po powrocie z tego sympozjum, zastanawiaty$my si¢ nad tym, co moze znaczy¢ przemoc w
rodzinie dla chinskich kobiet. W jakim stanie znajduja si¢ obecnie chinskie kobiety? Nie
byty$my dobrze zorientowane w tych sprawach. Instynktownie czuly$Smy ze jako zjawisko
przemoc napewno istnieje. Ale jaki wptyw spoleczny, psychologiczny, polityczny czy kulturalny
wywiera ona na chinskie kobiety? Okazato sig, ze powaznie brakowalo materialow potrzebnych
do prowadzenia takich badan. Dane liczbowe byty tez bardzo skape. To po pierwsze. A po
drugie, w obecnie istniejacym w Chinach systemie ile jest czynnikow, ktore moglyby reagowac
na przemoc w rodzinie i przemoc ogoélnie i pomagalyby kobietom w zmniejszeniu skutkow takiej
przemocy? Nie byto to dla nas jasne i nie wiedziatySmy nawet, czy w ogole one istnieja.
Uwazatam wigc, czy moze nalezatoby wprowadzi¢ w Chinach taki wlasnie plan dziatan
zapobiegajacy przemocy. No i1 zaczelty$my to od razu planowaé. Proces tego planowania trwat
dosy¢ dlugo. Wcale nie byto to takie proste. I to nie byto tak ze my trzy nagle po powrocie z
sympozjum zdawaty$my sobie jasno sprawg z przemocy i wszystko przyszto nam do glowy po
krotkim namysle 1 zaczelySmy dziata¢. To nie byt zbyt prosty proces. W rzeczywistosci
zaprosity$my 20 — 30 przebywajach wtedy w Pekinie zainteresowanych cztonkin organizacji
kobiet i dyskutowaty$my nad tym, jak rozpatrze¢ sprawg przemocy. I tez nad tym co trzeba robi¢
w Chinach, jesli trzeba w ogole cos robi¢, wokot sprawy przemocy w rodzinie. Na duzej tablicy
zapisaly$my punkt po punkcie wszystko, co byto przedyskutowane i ustality§my w koncu listg 7
— 8 punktow, uwazanych przez nas za najpilniejsze do wykonania. Pamigtam do dzis, ze ktos
wskazal, ze potrzebne sa nam dane liczbowe po to zeby zbadaé i opisa¢ obecny stan przemocy
rodzinnej w Chinach. Wigc odpowiedziatam dobrze, b¢dziemy prowadzi¢ takie badania 1 zbiera¢
dane liczbowe. Kto$ inny powiedzial, ze powinny$my podnies¢ swiadomos¢ ludzi w tej sprawie,
biorac pod uwagg, ze w obecnym spoteczenstwie panuje kultura milczenia na ten temat. Ludzie
nie zwacaja uwagi na ten problem i nie sa wcale pewni czy ten problem istnieje, czy nie.
Uwazaly$my wigc, ze trzeba pomoc ludziom w uswiadomieniu tego problemu i dziala¢ w

7 Chen Yiyun jest socjolozka zajmujaca si¢ badaniami nad kobietami i rodzina.
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zwiazku z tym wraz z mediami. A wigc zgoda, bgdziemy mobilizowa¢ media i propagowac
sprawe przemocy rodzinnej. Na to wigc znow kto$ inny powiedziat o koniecznos$ci naszej
interwenc;ji kiedy kobiety sa dotknigte przemoca. Bo gdzie wtasciwie one moga szuka¢ pomocy?
Wiemy, Ze sa komitety lokatorskie, sa posterunki policji. Ale jak te instytucje rozumieja przemoc
rodzinna? I czy maja tam jaki§ mechanizm do powstrzymywania takiej przemocy? Tego nie
wiedzialy$my. A wigc trzeba najpierw poznac procedure pracy tych instytucji, a nastepnie
zorientowac jakie srodki pomocy istnieja juz w danym systemie. A po trzecie, musimy szkoli¢
pracownikow tych instytucji. Trzeba im uswiadomi¢, ze chodzi nie tylko o zwykte konflikty
rodzinne - ze jako policjant albo pracownik komitetéw lokatorskich, maja obowiazek
zapobiegania przemocy. PowiedzialtySmy sobie wigc tak: Wobec tego mobilizujemy policjantow
1 podnosimy ich wrazliwo$¢. Bedziemy szkoli¢ policjantéw, a takze sedziow i adwokatow ktorzy
maja z tymi sprawami do czynienia. [ w ten sposob stworzytysmy plan akcji. A wigc chodzi o
przemoc jakiej doznaja kobiety, prawda? Jesli jestem kobieta z aspiracjami spotecznymi, to moje
szanse zawodowe, ksztatcenie si¢ 1 udzial w polityce sa zupelnie nieréwne w porownaniu z
mezezyznami. A wige kobieta moze by¢ bardzo tadna ale i tak moze doznawac opresji i
przemocy ze strony m¢zczyzn. Chyba, ze nie ma ona takiej §wiadomosci ale to juz jest inna
sprawa. Co wigcej, powiem pani do jakiego stopnia zachodnie feministki juz przeanalizowaty
stosunki mi¢dzy kobieta a mgzczyzna. One twierdza ze samo wpatrywanie si¢ w kobiet¢ moze
juz stanowi¢ wyzysk i przemoc. Jesli kobieta jest tadna, moze doznawac takiej przemocy jeszcze
czesciej. Oczywiscie, mgska postawa obojgtnosci 1 odrzucenia tez jest rodzajem naruszenia; jak
1 nawet takie gapienie si¢, prawda?

Zhang: Racja.
Ge: Ona jest wtedy czesto traktowana jako obiekt.
Zhang: Sposob przygladania sig...

Ge: Samo wpatrywanie si¢ oznacza nierdwno$¢ w stosunkach. Mezczyzna jako podmiot
wpatruje si¢ w ciebie, widzi cig, jako przedmiot. Dlatego mysle, ze tadne kobiety obrazane sa
najczesciej. Ladne kobiety sa najczesciej wyzyskiwane seksualnie. Kiedy my wchodzimy do
autobusu, megzczyznom moze nie bardzo chce si¢ nas dotykaé, no nie? Ilu me¢zczyzn mogtoby...
[$miech]. Ale co innego z tadna dziewczyna. M¢zczyzni dotykaja ja bez pozwolenia, dotykaja ja
niby przez przypadek. Jest wigksze prawdopodobienswo ze tadna kobieta doswiadczy takiej
przemocy. Jak moglaby ona czu¢ si¢ nie pogwatcona? Czy ona nie jest osoba godna szacunku?
Kto ma prawo, bez jej zgody czy pozwolenia, dotyka¢ ja? Czyli tadne kobiety gngbione sa przez
swoj wyglad, bogate kobiety przez swoje pieniadze, a silne kobiety przez swoja wiadze.
Najlepszym przyktadem tego jest pani Wu Yi [wicepremier rzadu ChRL — przypis
ttumacza].Gdyby pani Wu Yi byla m¢zczyzna, moglaby by¢ w szczgsliwym zwiazku. Dlaczego
ona, jako kobieta, nie ma szansy na mito§c? W rzeczywistosci mi¢dzy wtadza i bogactwem z
jednej strony a szczgéciem z drugiej, prawdopodobienstwo jest odwrotne dla kobiety, a
proporcjonalne dla m¢zczyzny. Czy to nie jest nierownos$cia [milczenie]?

Zhang: Swietnie...

Ge: Dlatego uwazam, ze opresja kobiet ma charakter og6lny, a kategorycznie nie jest zjawiskiem
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majacym do czynienia z charakterem kobiety. To jest podstawa na ktorej bazuje teoria i ruch
feminizmu. Jes$li bytoby to tylko doswiadczeniem odosobnionych kobiet, a nawet
doswiadczeniem jakiej$ warstwy kobiet, nie uksztattowataby si¢ ta migdzynarodowa fala
feminizmu. A na przestrzeni dwustu lat, feminizm stat si¢ ruchem migdzynarodowym,
przekraczajacym czasy, granice panstwowe, kultury i narodowosci. Stato si¢ to dlatego, ze
kobiety, niezaleznie od ich r6znic kulturowych, klasowych, etnicznych, niezaleznie od ich
przynaleznosci panstwowej czy narodowej, doznaja opresji bo sa kobietami. Ta opresja jest
wspoélnym doswiadczeniem kobiet 1 podstawowa przyczyna powstania ruchu feministycznego 1
mig¢dzynarodowego trendu feminizmu. W zwiazku z tym, w ruchu feministycznym powinny$my
przywiazywac wage do jednosci, ktas¢ nacisk na utworzenie wspolnej sity. Oczywiscie istnieje
wielorodno$¢ w osobowosci kobiet. Ta wielorodno$¢ powoduje, ze w ruchu feministycznym
posiadamy w niektorych sprawach rézne poglady lub stoimy na réznych stanowiskach. Nie
mniej jednak jeste§my przekonane, ze skoro nalezymy do wspdlnej pici, to i mamy wspdlne
interesy — interesy pici. Na tym wtasnie bazuje swiatowy ruch feminizmu i na tej podstawie
jednoczymy sig, by przciwstawiac¢ si¢ panujacemu porzadkowi i istniejacej strukturze pici.

Zhang: Czy ta Swiadomos¢ plci jest odzwierciedlana czy tez uwidoczniana w pani pracy?

Ge: Oczywiscie. Kiedy spogladam wstecz na moja pracg i karierg, mam wrazenie, ze ten 5-letni
pobyt w Fundacji Forda stanowi dla mnie okres uczenia si¢, zdobywania i gromadzenia wiedzy.
Dochodzi do tego jeszcze nauka w wolnym od pracy czasie w grupie ,,Wschdd-Zachod”. W
istocie ta nauka i moja praca uzupeiaty si¢ 1 sprzyjaty sobie wzajemnie. Po opuszczeniu
Fundacji Forda zacz¢lam pracowaé w ,,Departamencie Rozwoju ,,ONZ [w Pekinie]. Wtedy ten
ONZ-towski Departament Rozwoju stworzyt specjalnie dla mnie posad¢ majaca zwiazek z
ruchem kobiecym. Mialam tam do spetnienia dwie funkcje. Pierwsza: pomoc strukturze ONZ w
pracach przygotowawczych do zwotania Konferencji Kobiet. W roku 1994...[milczenie] mysle,
ze w czerwceu 1994 roku wstapitam do Departamentu Rozwoju ONZ. Do zwolania Konferencji
Kobiet pozostato wtedy 15 miesigcy. ONZ chcialo pomdc rzadowi chinskiemu i pozarzadowym
organizacjom kobiet w Chinach w przygotowaniach do Konferencji Kobiet. Wigc musieli
powotac do zycia nowe stanowisko, stworzy¢ dodatkowa posadeg. Poza tym w ONZ jest
mechanizm gwarancyjny, ktory przewiduje, ze we wszystkich organizacjach musi by¢ osoba w
charakterze tacznika do spraw gender. Nazywali$my to ,,gender focus point”. W tym
Departamencie Rozwoju pelnitam wtasnie funkcje takiego tacznika do spraw gender. A wigc w
tej] ONZ-towskiej organizacji miatam do spetnienia dwie funkcje. Pierwsza polegata na
pomaganiu rzadowi chinskiemu 1 chinskim pozarzadowym organizacjom kobiet w
przygotowaniu Konferencji Kobiet. A druga — na zagwarantowaniu réwnosci plci i realizacji tej
zasady w toku prowadzenia w Chinach projektow wspartych przez Departament Rozwoju ONZ.
To byty misje, ktore byly do zrealizowania przez ,,gender focus point”. Kiedy zaczetam tam
pracowa¢, miatam wlasnie te dwie funkcje. A dlaczego wlasnie ja mogtam dosta¢ taka posadg?
Byto to $cisle zwiazane z moja praca i sSwiadomoscia, ktora uksztaltowata si¢ w ciagu 5-letniej
nauki i gromadzenia wiedzy w ,,Grupie Wschod-Zachdd ,,oraz w Fundacji Forda. A dlaczego
potem nazwatam si¢ policjantka gender? Stato sig to dlatego, ze w tej organizacji odpowiadalam
za gwarantowanie rownosci ptci w naszych projektach w Chinach. A w jaki sposob zapewnitam
realizacjeg, czyli wywiazanie si¢ z takiej misji? Otz istnial wtedy powotany przez ONZ , komitet
do przegladu planéw”. Przed ustaleniem kazdego planu w ramach pomocy udzielanej Chinom,
zawsze trzeba byto przeprowadzi¢ przeglad z udzialem przedstawicieli trzech stron, czyli
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Departamentu Rozwoju ONZ, rzadu chinskiego i instytucji przyjmujacej pomoc, celem
dokonania oceny przedstawionego planu, jego efektywnos$ci gospodarczej i spotecznej idt. A ja
wykorzystalam taki przeglad jako okazj¢ do wywierania swojego wptywu. Wzigtam udzial w
kazdym z tych zebran. Czytatam doktadnie dokumenty dotyczace planu. Staralam si¢
zorientowac, kto wyciagnie z takiego planu korzys$¢. Czy me¢zczyzni , czy kobiety? I czy w
catym procesie jest mechanizm gwarantujacy rowno$¢ korzysci dla mezczyzny 1 kobiety?
Okazato si¢ potem, ze bez mojego udziatu i interwencji, w wigkszosci wypadkow z tych planow
korzy$¢ wyciagneli by sila rzeczy mezczyzni. Nasi wspodlpracownicy sa to przewaznie urzednicy
panstwowi i instytucje rzadowe, a w naszych planach przewidziane sa czgsto wyjazdy za
granicg, wyjazdy studyjne, badawcze lub na krotki staz naukowy, a nawet na studia dyplomowe,
studia teoretyczne czy technologiczne. A jak wiadomo, w instytucjach rzadowych, powyzej
pewnych szczebli wigkszos$¢ funkcji pelnia mezczyzni. A wigc szansy stwarzane przez nasze
plany wykorzystywane byty przewaznie przez megzczyzn jesli nie ustalano pewnych wskaznikow
w tej sprawie. Dlatego jestem zdania, ze w pracach takich organéw rozwojowych, w wypadku
zaniedbania zasady rownosci plci, taka pomoc moglaby w koncu zwigkszy¢ rozbiezno$¢ migdzy
mezczyznami a kobietami. Nie tylko nie mogtaby przyczyni¢ si¢ do chinskiego rozwoju
spolecznego, a wrecz przeciwnie, spowodowataby opdznienie tego rozwoju. Jesli taka pomoc nie
moze gwarantowac rdwnego uzyskania z niej korzysci przez mgzczyzn i kobiety, a nawet
wigkszej korzysci dla kobiet znajdujacych sig¢ w stabszej pozycji, 1 daje wigcej mozliwosci
silniejszej pici, to obiektywnym tego wynikiem jest zwigkszenie dystansu. A celem ONZ jest
przeciez rownos¢, w tym rownosc¢ klas, warstw spolecznych i ptci. To tez na posiedzeniach tej
organizacji ONZ-towskiej nieustannie podkreslatam poglad, ze jesli nie ktadziemy nacisku na
réwnos¢ plci, to ONZ-towska pomoc udzielana Chinom zwigkszy, a nie zmniejszy rdznic
spotecznych i piciowych w Chinach. Nie przyczyni si¢ do sprawiedliwego i rdwnego rozwoju
tego kraju. Za kazdym razem przywiazywalam wagg do liczb i musiatam oblicza¢ jak
rozdzielane sa te fundusze. Domagatam sig¢ tez kategorycznie zeby wszystko bylo jasnie
ustalane, np.: prosze napisa¢ wyraznie, ze sposrod ludzi objgtych ta pomoca, kobiety powinny
stanowi¢ nie mniej niz 30-40%. Biorac pod uwagg strukture sktadowa instytucji korzystajacych z
pomocy, bytoby idealnie, Zeby ustali¢ minimum 50% dla kobiet. Jest to jednak nierealne w
sytuacji chinskiej, bo nie ma tylu kobiet ktére moglyby kandydowac. Sa to przewaznie szanse na
szkolenia fachowe o specjalnych kierunkach i nawet kiedy bardzo si¢ staramy w wyborze, to nie
ma az tylu kobiet ktore si¢ o to staraja. Méwilam im wtedy tak: nie moze by¢ mniej niz 30% dla
kobiet. Jesli jaka$ instytucja ma w swoim sktadzie personalnym tylko 20% kobiet, to ich sprawa,
powinni sami rozstrzygnac ten problem. Jesli nie spetniaja stawianych warunkéw, nie dostana
pomocy. To jest jedna z metod pracy nad rdwnoscia. Jest tez 1 inna metoda. Kazdy nowy plan
ONZ-towski wymaga zwykle procedury ustalenia planu. W tym procesie zaprasza si¢
migdzynarodowych specjalistow — opiniodawcdw do opracowania planu we wspotpracy z
zainteresowanag instytucja chinska i do opracowania i przedstawienia raportu o tym planie. Ze
swojej strony zawsze staratam si¢ dotaczy¢ do tego grona specjalistow takze specjaliste do spraw
gender. Bylam jedyna osoba, ktoéra wystepowata z takim zadaniem i starata si¢ wszelkimi
sposobami przekona¢ ludzi do przyjgcia do grupy specjalistow i opiniodawcoOw cztonka w
charakterze specjalisty do spraw gender, czlonka ktory mégtby mie¢ ta perspektywe. Chodzito
nam o to, zeby przy analizie spraw spotecznych mie¢ spojrzenie gender, zeby mozna
zaproponowac odpowiednia polityke z punktu widzenia ptci. Dopiero w ten sposdéb mozemy i§¢
naprzod w kierunku naszego celu — réwnosci pici. Jest to bardzo trudne. Nie zawsze osiagatam
sukces. Ale przynajmniej wszyscy styszeli moja opinig. I tak potem sama pomys$latam, ze statam
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si¢ przez to jakby policjantka. Wszystko musiatam zbada¢, wszystko sprawdzi¢. Doszto nawet w
koncu do tego, ze jak zaczynatam si¢ wypowiadac, to od razu wszyscy
podpowiadali:”women”’[$miech]. Bo wiedzieli, ze znow bede moéwi¢ o sprawach kobiet
[Smiech]! A ja sztam swoja droga... Skoro powierzono mi taka misj¢, skoro powotano w ONZ to
stanowisko, to muszg na tym stanowisku dziata¢ jak nalezy.

Zhang: Kladla pani na to silny nacisk wigc jak pani ocenia wyniki tych staran?

Ge: Nie bylo najlepiej. Obecny stan rzeczy nie jest zadawalajacy. Uwazam, ze nie jest tak
dobrze. Nie. Czesto mi si¢ wydaje, ze czegos nie da si¢ osiagnaé. Na przyktad, chcesz miec¢
udziat 30% kobiet na jakim$ seminarium czy sympozjum, a tylu w ogole nie ma. I co zrobic?
Potrzeba 10, a nawet 20 lat, zeby wyksztatci¢ kobietg na osobg kompetentna do podejmowania
decyzji albo posiadajaca wysoki poziom fachowy. Po$piech nie zawsze pomaga. To co my
robimy jest pewnego rodzaju pociecha psychiczna w bezradnej sytuacji. Zdaj¢ sobie czasem
sprawg, ze te wymagane liczby podkreslam z naciskiem wytacznie dla przysziej oceny. Skoro sa
one zapisane w dokumentach, to beda stuzy¢ jako podstawa do oceny czy zadania danego planu
zostaly wykonane czy nie. Dlatego uwazam ze te liczby, cho¢ nie ma wcale pewnosci ich
realizacji, sa jednak wskaznikami znaczacymi co$ cho¢ w koncowej ocenie realizacji danego
planu. Jesli na takim posiedzeniu padnie wniosek, ze cho¢ pod tym jednym wzglgdem realizacja
tego planu w Chinach nie jest zadawalajaca, jedno takie zdanie wystarczy, zeby uswiadomi¢
ludziom, ze istnienje taki problem. Wiem oczywiscie, ze te liczby nie zmienia istniejacej
sytuacji, bo jest to niemozliwe. Ale mam w celu dwie rzeczy. Pierwsza, to podnosi¢ $wiadomos¢
ludzi. Jesli na posiedzeniu nie krzyczg na ten temat, ludzie nie zdaja sobie sprawy z faktu
istnienia tego problemu. Niech pani sobie pomys$li, uwazamy rzecz za calkiem normalna, kiedy
na jakims$ posiedzeniu w 90% siedza na podium prowadzacych mezczyzni. Jesli jakas grupa
badawcza wyjezdza za granicg na studiowanie jakiej$ nowej technologii czy przedsigwzigcia, a
95% cztonkdéw to mezezyzni, wtedy w oczach przecigtnych ludzi to Zaden problem. Dlatego
trzeba poruszac to zagadnienie, zeby ludziom pokazac, ze istnieje taki problem. To postgpowanie
nie rozwiazuje problemu, ale wskazuje ludziom o jego istnieniu. Poza tym podczas dokonywania
przegladu mozna raz jeszcze przypomnie¢ ludziom ze taki problem istnieje. Jest to dla mnie
zapewnione, bo ja przegladam projekty wtasnie w oparciu o te liczby 1 wtedy moge ponownie
przypomina¢ o tym ludziom. Chociaz tyle mogg zrobi¢. A wigc o rownouprawnieniu kobiet i
me¢zczyzn mozna by...jak to powiedziec...

Zhang: Zadanie ci¢zkie, a droga dluga...
Ge: Tak. Cigzkie zadanie 1 dtuga droga.

Zhang: A oprocz pani pracy w tej dziedzinie, w jaki jeszcze sposob zdolala pani wplynaé
swoja perspektywa rownosci gender?

Ge: To tez jest zwigzane z moja praca. Podam przyktad, z ktérego jestem bardzo dumna. Kiedy
pracowalam w ONZ jako urzg¢dnik do spraw projektoéw, zlapatam szansg¢ zkorzystania z funduszu
o sumie 30 tysigcy dolarow, ktorego nikt nie zauwazyt. W tym czasie z naszej gldwnej kwatery
naptywato zawsze mnostwo dokumentow 1 od czasu do czasu przychodzily z tytutu funduszu
rézne kwoty, raz w wysokosci 200 tysigcy, raz 500 tysiecy dolarow. Pieniadze te przeznaczone
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byty na r6zne projekty. Wedtug nadzwyczajnie wyraznej reguty Departamentu Rozwoju ONZ, w
wydatkowaniu kazdej kwoty naszych pieni¢gdzy musieliSmy si¢ konsultowa¢ z rzadem chinskim i
uzyskac jego aprobatg i potwierdzenie. I dopiero wtedy ONZ udzielalo nam ostatecznego
potwierdzenia o tym kto i jak mogt skorzystac z tych pieniedzy. Ale tylko ta kwota,
przeznaczona na szkolenie dzialania na rzecz réwnos$ci gender w organach ONZ, a takze w
instytucjach rzadowych w Chinach wspdtpracujacych z organami ONZ-towskimi, byta niewielka
kwota liczaca tylko 30 tysigcy dolardow i nikt nie zwrdcil na niag uwagi. A ja, jako tacznik w
sprawach gender zwrocitam oczywiscie uwage na t¢ kwotg. A byly to pieniadze, o ktorych
uzytkowaniu ONZ mogt sama decydowac. Wiedziatam, Ze to byta okazja, z ktérej powinnam
byta skorzysta¢. Bo w sprawach wszystkich innych pieniedzy musieliémy si¢ konsultowac z
chinskim rzadem, a chinski rzad czgsto uwaza, ze plany dotyczace kobiet nie sa az tak wazne.
Chiny musza wspiera¢ rejony biedne, musza rozwiazywac problemy wody do picia, problemy
ochrony §rodowiska, problemy pracy. Jest tyle wazniejszych probleméw. A zagadnienia plci
nigdy, czyli bardzo rzadko byty poruszane na obradach r6znych ich zebran. W rezultacie nasze
pieniadze sa przeznaczone w zasadzie na tamte pilniejsze plany. Jedynie te 30 tysigcy dolardéw to
pieniadze, ktore mozemy czyli ONZ moze samo decydowac o ich przeznaczeniu. Uwazatam
wigc, ze to okazja i powinni$my je wyda¢, tam gdzie najbardziej ich potrzeba. Myslatam wtedy o
koniecznosci prowadzenia szkolenia dotyczacego spraw gender, analizy ptci, opracowania
materiatdéw szkoleniowych 1 pielggnowania takich zdolno$ci szkoleniowych w Chinach.
Napisatam wigc od razu propozycje¢ o takim planie 1 przekazatam ja naszemu przedstawicielowi.
Nasz przedstawiciel jest czlowiekiem bardzo zapracowanym, zatatwia codziennie tysiace spraw
[Smiech]. Jego wzrok skierowany byt zawsze na te wigksze plany, kosztujace trzy, piec
miliondw, prznajmniej milion czy 800 tys. dolaréw. Nie wiedziat nawet o istnieniu tej sumy
pieniedzy i poza tym nie mial czasu na przeczytanie mojej propozycji. A wigc pewnego dnia,
kiedy posztam do niego i przedstawitam mu propozycj¢ o tym planie, nie patrzac na nia
powiedziat mi: ,,Dobrze, moze pani to robi¢.” Zatwierdzit 1 podpisat. Wigc zaczetam dziatad.
Naradzalam si¢ u specjalistow, szukatam materiatow, zbieratam opracowane juz przez instytucje
rozwojowe, anglojezyczne materiaty szkoleniowe na temat gender a spraw rozwoju. Wybralam
sama pracownice majace swiadomo$¢ praw kobiet i rGwnos$ci rozwoju i utworzytam mata grupg
robocza z Wang Zuofang.8 ZaczelySmy thumaczy¢, opracowywac i ustala¢ w koncu tresé
materialow szkoleniowych. Dyskutowaty§my o metodyce szkolenia. Pracowaty$my nad tym 6
czy 7 miesigcy 1 opracowaty$my ten podrgeznik. O ile wiem, jest to pierwszy w Chinach
podrecznik do szkolenia o sprawach gender w jezyku chinskim. Przywiazuj¢ do tego
podrecznika duza wage dlatego, ze zdaje sobie sprawg, ze jezeli chcemy rzeczywiscie osiagnaé
cel rownosci plci w realizacji takiego ONZ-towskiego planu rozwojowego, trzeba przede
wszystkim podnie$¢ §wiadomos¢ uczestnikow i kierownikow tego planu, zeby §wiadomie dazyli
do tego celu, a nie tylko mie¢ zapisany na papierze 30-procentowy udziat kobiet. Jesli bowiem
nie uwazaja tej liczby za konieczna, nie staraja si¢ nawet o osiagnigcie tego procentu. Jestem
zdania, ze jesli szkolimy ich wrazliwo$¢ w poczatkowej fazie ich udzialu w planie, zeby
wiedzieli o istniejacych nierownych stosunkach spotecznych i przekonali sig, ze kazdy moze
zyskac korzy$¢ z rownosci, to przeszli by do aktywnego dziatania na jego korzys$¢. Mielismy na
mysli wlasnie taka grupa ludzi, ktorych cheieliSmy szkoli¢. Druga grupa ludzi to ludzie
podejmujacy decyzje, urzednicy. Jesli oni maja wyzsza wrazliwos$¢ 1 §wiadomos¢ plci, to przy
podejmowaniu decyzji na wazne sprawy beda mysleli o elemencie rownosci. Wezmy na

8 Wang Zuofang jest urz¢dniczka programowa w organizacji Oxfam (organizacja ktora zajmuje si¢ finansowaniem
projektow w Chinach).
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przyktad sprawe wieku emerytalnego w Chinach - 60 lat dla mgzczyzn, a 55 lat dla kobiet. Jest
to wyrazna nierdwnos¢. Taka decyzje przy ustaleniu tej polityki podjeli z pewnoscia ludzie,
ktérym brakowato §wiadomosci o réwnosci. Jesli potrafimy wzmocni¢ ich znajomos¢ z ta
problematyka, mozemy w przysztos$ci unikna¢ w wigkszosci wypadkow takich decyzji,
pozbawionych w sposdb jawny rownosci plci. I dlatego urzednicy panstwowi to takze grupa
naszych docelowych ludzi w szkoleniu. OpracowatySmy wiec komplet materiatow do szkolenia.
A autorzy, ktdrzy je opracowali, stanowili zasob ludzi prowadzacych takie szkolenia w Chinach
W najwczesniejszym tego okresie. Mingto od tego czasu 4 czy 5 lat. Dziatalno$¢ w tym kierunku
jest dzi§ w Chinach juz dojrzata. Uwazam, ze to jest jeszcze jeden przyktad wykorzystania mojej
pracy w ONZ... A byt to projekt strategicznie rozwazony z punktu widzenia na przysztos¢. Te 30
tysigcy dolarow mozna byto wydac takze na inne cele. Ale ja uwazam, Ze jezeli chcemy mieé
trwala site wptywowa, to takie szkolenie na temat réwnosci pici 1 rozpowszechnienia go jako
instrumentu analizy maja do tego duze znaczenie. Jestem z tego do$¢ dumna [$miech]. Takie
szkolenie jest prowadzone do dzi$ i zapotrzebowanie na takie szkolenie jest coraz wigksze. Ten
instrument szkoleniowy prowadzony przez ONZ, stat si¢ potem takze instrumentem
szkoleniowym dla innych poza-rzadowych organizacji. Na przyktad, prowadzity$§my pozniej
projekt w sprawie przemocy, bytam wlasnie wcze$niejszym inicjatorem i promotorem tego
projektu. Przy ustanowieniu tego projektu wystapitam ze swoja teza, ze wszyscy gtowni
pracownicy i kierownicy tego projektu i kilkunastu podplanow musza bra¢ udziat w szkoleniu na
temat gender. A baza teoretyczng naszego planu na temat przemocy rodzinnej byta analiza
gender. Stuzyta nam jako narzedzie do analizy, a byto to najbardziej podstawowe nadze¢dzie i
punkt widzenia w naszej pracy. [ wszyscy wyrazili na to zgodg. I dlatego ten instrument
szkoleniowy byl wykorzystany w calej pelni w tym projekcie o przemocy. Na przyktad Feng
Yuan9 i jej kolezanki miaty mnostwo roboty. Byty zaproszone do pracy do Shanxi i do prowincji
pétnocno-wschodnich. Nie wiem, jak inni patrza na ten instrument szkoleniowy, w kazdym razie
takie szkolenie prowadzone jest teraz w catym kraju. Przynajmniej w planie o przemocy
kierowaty$my si¢ podstawowa zasada, ze kto nie konczy szkolenia, nie zaczyna pracowac. Totez
nasze szkolenie przebiega w kilku fazach — pierwsze, drugie i trzecie, czyli przechodzi taki
proces stopniowy. A w toku szkolenia potaczyly one sprawe o przemocy rodzinnej i spraweg
gender, utworzyly w ten spopsob nowy typ szkolenia, stosowaty nowa metodg, Ma to wedtug
mnie duze znaczenie i duza wartos¢.

Zhang: Powiedziala pani o przemocy rodzinnej i o tym, Ze ustalono szereg planéow na ten
temat. A co dalej? Co bylo potem?

Ge: A wigc tak, po ustaleniu listy dziatan, kazda uczestniczka wybrata temat, na ktérym chciata
si¢ skoncentrowac. Zapytatam je ktorym byty najbardziej zainteresowane. Wszystkie organizacje
byly tu reprezentowane i kazda mogta wybracé to, co ja interesowalo. Na przyktad ,,Stoteczna
Grupa Dziennikarek do Czuwania nad Mediami”10 wybrata temat mediow, bo czuja sig
silniejsze w sprawie podnoszenia znajomosci pracownikéw medidw o przemocy rodzinne;j i
wywieraniu wptywow na reagowanie gtéwnych mediéw na sprawe przemocy rodzinnej. Inny
temat, zebranie 100 przyktadowych ofiar przemocy w rodzinie, wybrata ,,Goraca Linia Kobiet —
Czerwony Klon”11, bo uwazaja, ze w tym sa bardziej zdolne. A temat ,,Analiza przemocy

? Feng Yuan prowadzi grupe szkolen genderowych w catym kraju.
' Organizacja dziennikarek w Beijing. Feng Yuan jest jedna z jej liderek.
" Pierwsza w Chinach “goraca linia,” stworzona w Beijing na poczatku lat 1990-tych i prowadzona przez Wang
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rodzinnej”, zawierajacy badanie podstawowe, sporzadzanie podstawowych danych
statystycznych oraz podsumowanie i opisanie aktualnej sytuacji przemocy rodzinnej w Chinach
wybrala ,,Chinska Akademia Kobiet”.12 tianyan ,,My to potrafimy zrobi¢” — powiedziaty i
wziety ten temat. Widzi pani, kazda decyzja byta podejmowana demokratycznie z udziatem
wszystkich uczestnikow. I wlasnie dlatego jestem dumna z tego projektu o przemocy w rodzinie.
A nastgpnie, kazdy kto wybrat temat, musiat napisa¢ propozycje o swoim planie, o tym jak
bedzie go wykonywat i ile potrzebuje pienigdzy. O tym wszystkim trzeba nam byto przedstawi¢
propozycje. W ten sposob zadania zostaly podzielone. Umowity$Smy sig nastgpnie na spotkanie,
ktére miato si¢ odby¢ na przyktad za miesiac i na ktore kazdy mial przyjs¢ z wstgpnym
pomystem realizacji planu o objgtosci 2-3 stron i z budzetem. W takim zebraniu udziat brali juz
nie wszyscy, a tylko kierownicy. Przyszty do mojego biura, zebraty$my i uporzadkowaty$my
propozycje o wszystkich podplanach w jedna cato$¢ i1 szukaly$my pieniadzy. To pdzniej stato sig
podstawa na ktdrej oparto si¢ nasze zgtoszenie o fundusze do czterech krajow. Sporzadzity$my
generalny projekt 1 budzet. W ciagu catego procesu, my wszystkie, ja réwniez, Swiadomie
przekazywaly$my wiadomo$¢, ze najbardziej podstawowa warto$¢ia feminizmu jest wyzwanie
przeciw istniejacemu porzadkowi kultury, wyzwaniu przeciw istniejacej strukturze organizacji i
zarzadzania, ze trzeba mie¢ inny, nowy sposdb postepowania, ktory rozni si¢ od tradycyji. A
dlaczego chciaty$my si¢ sprzeciwi¢ kulturze patriachalnej? Bo jest kultura nierownosci. Jest to
kultura ekskluzywna, kultura opresyjna. I dlatego podstawowym interesem naszego feminizmu
jest obalenie pierwotnej struktury kulturalnej 1 utworzenie nowej. Uwazatam wigc, ze w naszym
ruchu, w naszej dziatalnos$ci organizacyjnej powinny$my dazy¢ do innego, rézniacego si¢ od
tradycyjnego, sposobu kierowania, sposobu zarzadzania i sposobu organizacyjnego. A jaki to
mial by¢ sposob? Uwazaty$my, Ze ma by¢ to uczestnictwo, rownos¢, wspdlne korzystanie, a nie
ekskluzywnos¢, podziat 1 kontrola. Wydaje mi si¢ wigc, ze plan o przemocy rodzinnej ma
dwojakie znaczenie. Pierwsze, po raz pierwszy w Chinach otwarcie potraktowane jest zjawisko
przemocy w rodzinie, co prowadzi do poszukiwan odnosnej teorii i praktyki w walce przeciw
przemocy w rodzinie. Drugie znaczenie polega na tym, ze w catym procesie projektowania,
ustanowienia planu oraz w procesie jego realizacji i organizacji probowaty$my nowy model
postgpowania — model, ktory r6zni si¢ od tradycyjnego, patriachalnego modelu postgpowania.
Uwazam, ze my ksztalcimy nowy rodzaj kultury. W najwyzszym stadium feminizmu musi by¢
uksztattowana, wedtug mnie, nowa kultura.Trzeba zerwa¢ catkowicie z istniejaca, tradycyjna
kultura i stworzy¢ nowa.

Zhang: Czy ta nowa kultura posiada, pani zdaniem, jakie$s normy? Czy jest na to jakis
wzor?

Ge: Nie, nie mam jeszcze co do tego zdania, bo nie przestudiowatam w tej dziedzinie teorii. Nie
mniej jednak wiem, ze ta nowa kultura, do ktérej dazy feminizm, jest anty-tradycyjna, bo
przeciwstawia si¢ ona wszystkiemu, co powoduje nasze niezadowolenie i przygngbienie, jak
hierarchia, ekskluzywnos$¢ i1 kontrola. Uwazam, ze struktura nowej, przynajmniej rozumianej
przeze mnie kultury powinna odznaczy¢ si¢ powszechnym uczestnictwem, rownoscig i
harmonia. Jest to nowa, sprawiedliwa kultura, w ktérej kazda jednostka moze si¢ rozwijac¢ bez

Xingjuan.

12 Chinska Akademia Kobiet jest stowarzyszona z Chinska Federacja Kobiet. Wiele z jej wyktadowczyn jest
feministkami ktore od czasu ONZ-skiej konferencji do spraw kobiet biora aktywny udzial w projektach na rzecz
kobiet.
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ograniczen. Ona nikogo nie kontroluje i nie ogranicza zadnej grupy ludzi. Mysle, ze w
tradycyjnym spoteczenstwie, w ktorym panuje kultura patriachalna, najwigkszym problemem
jest to, ze ten kto rzadzi po to Zzeby utrwali¢ swoje panowanie musi wylacza¢ innych i
kontrolowac inne grupy spoteczne. I dlatego jest to kultura niesprawiedliwa. W takim
spoleczenstwie kobieta cierpi najbardziej. JesteSmy po prostu uciskane, kontrolowane,
wyzyskiwane 1, ze tak powiem, odizolowane. A wigc po co korzystac ze struktury ktora chcemy
zwalcza¢? Moim zdaniem, nowa kultura jest catkiem inna od istniejacej, zapewnia kazdemu,
zarOwno mezczyznie jak 1 kobiecie petny rozwdj i pelng swobodg. Oczywiscie, nie jesteSmy w
stanie za naszego pokolenia zmieni¢ catkowicie oblicze $wiata. Ale przynajmniej mozemy
zaczac od tego malego planu, od tego procesu, ktory mozemy kontrolowac, ach nie, nie
kontrolowa¢, chciatam powiedzie¢, podtrzymywac. I jeszcze jedna sprawa spowodowata ze
chciatam i cheg to tego dazy¢. Mianowicie zauwazytam, ze wiele organizacji feministycznych,
dazac do realizacji spotecznego idealu rownosci migdzy mezczyzna a kobieta, nie zwraca dosy¢
uwagi na dazenie do budowy pewnego rodzaju nowej kultury. One pracuja dla wspierania
kobiet. Realizuja plany popierajace kobiety. Ale ich struktura zarzadzania i kultura zarzadzania
sa kompletnie przejete z kultury patriachalnej, bez najmniejszej zmiany. A niektore elementy sa
nawet bardziej opresyjne, bardziej elitarne. I dlatego uwazam, ze praktyka naszegu ruchu
powinna by¢ wszechstronna, powinien to by¢ ruch konsekwentny i gigboki w swojej
$wiadomosci gender. Jesli chodzi o moje zastugi, na prawdg nie sa to jakie$ wielkie dokonania,
sa to jednak zastugi strategiczne. To jest moja silng strona. Jestem cztowiekiem z wyobraznia, z
poczuciem przysztosci. Dlatego potrafi¢ w pierwszej fazie projektowania doda¢ do planu co$
zasadniczego. Poza tym mam dar przekonywania. Umiem droga wymiany uzyska¢ od ludzi
aprobat¢ na moje pomysty, ktore potem staja sig¢ ich celami do osiagnigcia. Na przyktd Chen
Mingxia 1 jej kolezanki pracowaty wiasnie zgodnie z tymi celami. Wszystkie konkretne prace
byty przez nie wykonywane.

Zhang: Jak pani ocenia, z pani punktu widzenia, stan obecnego rozwoju feminizmu w
Chinach kontynentalnych?

Ge: Jako bardzo staby, tak mi si¢ wydaje, jako bardzo kruchy. To znaczy, ze nasze sity sa bardzo
stabe. Feminizm w wielu aspektach znajduje si¢ jeszcze w stadium elementarnym.

Zhang: Co pani rozumie przez stowo ”kruchy”?

Ge: Jest kruchy, bo nie ma nawet legalnej przestrzeni egzystencji. Gtowny nurt spoleczefnstwa
patrzy na niego przez palce. Jest on kruchy pod wzgledem systemu, kapitalu , przestrzeni
istnienia 1 legalno$ci politycznej. Fakt, Ze jeszcze istnieje, §wiadczy akurat o tym, Ze jest bardzo
staby i gléwny nurt kultury nie odczuwa jeszcze zagrozenia z jego strony. Jesli poczuje
zagrozenie, to fatwo bedzie go zniszczy¢. Totez uwazam, ze nasze organizacje nie wywiazaly si¢
ze swoich zadan i dlatego sa kruche i stabe. Ale ten ruch jest rowniez bardzo postgpowy i ma
silng site zyciowa. Z perspektywicznego punktu widzenia, reprezentuje on [zastanawia sig]
bardziej zywotny duch i warto$¢ i jest niezbedny dla rozwoju chinskiego spoteczenstwa. Jestem
zdania, ze najwigksza warto$¢ feminizmu i ruchu kobiecego polega na tym, ze dazy on do
réwnosci 1 do sprawiedliwos$ci. A te dwie rzeczy sa absolutnie niezbg¢dne dla zdrowego rozwoju
spoleczenstwa. Wracamy tu znéw do oceny chinskiej kultury, o ktérej juz byta mowa. A wigc do
dzi$ dnia o chinskim spoteczenstwie, po 5-tysiac letniej historii istnienia, nie mozemy jeszcze
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powiedzie¢, ze jest ono spoteczenstwem sprawiedliwym i rowno$ciowym. Co wigcej, dazenie do
wolnosci, réwnosci 1 sprawiedliwos$ci nie stato si¢ wspolnym uznaniem naszego narodu ani
naszego spoteczenstwa. A trudno jest sobie wyobrazi¢, jak moze sig rozwijac spoteczenstwo,
kiedy jest ono nie rownosciowe, nie demokratyczne, nie przejrzyste, nie otwarte i nie
tolerancyjne. Tworczos¢, indywidualnos$é i entuzjazm niewiadomo ilu ludzi sa w takim
spoteczenstwie sttumione 1 zmarnowane. Myslg, ze spoteczenstwo nie rOwnosciowe, nie
wolno$ciowe i nie sprawiedliwe jest pohamowane w swoim rozwoju przez wewngtrzne $cieranie
si¢. Najwigkszym wrogiem takiego spoleczenstwa jest wlasciwie wewngtrzne niszczenia wtasnej
energii. Taki mechanizm powoduje takie $cieranie si¢, powoduje jednoczes$nie ttumienie i
marnowanie w stosunku do ludzi, marnowanie ludzkich zdolnosci. Uwazam wiec, ze ideal, do
ktorego dazy feminizm, jest bardzo postgpowy i bardzo potrzebny spoteczenstwu chinskiemu. Ta
postepowos¢ nie ulega 1 nie moze ulec watpliwosci. Ta postgpowos¢ jest zrodlem sity zyciowej
tego ruchu. Moze ona nie jest dzi§ widoczna, ale jest ona potrzebna w rozwoju spoteczenstwa, w
szczegolnosci spoleczenstwa chinskiego. Dlatego jestem przekonana o niezwyklej wartosci
feminizmu w Chinach. Same istnienie tych organizacji kobiecych w Chinach posiada
nadzwyczajna warto$¢ dla odbudowy spotecznej kultury. Pani pytata w jakim stanie jest ruch
kobiecy w Chinach. Faktem jest, Ze jest on w stadium wstgpnym, poczatkowym. Mowig tak
dlatego, ze obecne organizacje kobiece zajmuja si¢ pracami o charakterze ustugowym, czyli
pracami konkretnej ustugi. Wystegpuja one jedynie jako wsparcie dla pokrzywdzonych,
znajdujacych si¢ na marginesie spotecznym, kruchych mas kobiet. Wiele organizacji nie stawia
sobie jako $wiadomego celu ideatu dazenia do rdwnosci, sprawiedliwos$ci i demokracji.
Wyswiadczaja tylko pewnego rodzaju ustugi 1 nie sa jeszcze upolitycznione. Uwazam natomiast,
ze feminizm ma charakter polityczny. Jesli nie potrafimy podnie$¢ go na poziom polityczny i nie
potrafimy podnies¢ jego poziomu kulturalnego, aby uzyska¢ wigksza dla siebie przestrzen
istnienia, to przesadzone bedzie, ze pozostaniemy kruche, stabe i nie zniesiemy pierwszego
ataku. I nie wiadomo, jaka bedzie przed nami perspektywa, bo bardzo trudno to jest przewidzie¢.
Jeste$ osoba wyswiadczajaca przystugg, jesli przestajesz ta przystuge wyswiadczac, to inni moga
to robi¢ za ciebie. Jesli nie masz silnego ideatu, ktory stanowi twoja podpore i daje ci
wyobraznig, to jeste$ tylko handlarzem dostarczajacym jaka$ ustuge. Nie masz wigkszej
wartosci, bo mozesz przesta¢ dostarczac, kiedy nie masz co dostarczy¢. Oprocz tej jedynej
rzeczy, ze stuzysz kobietom, nic wigcej. Chinski ruch kobiecy powinien sigga¢ daleko wzrokiem.
Musi takze mie¢ wybitne przywddczynie. Poza tym uwazam, ze chinski ruch kobiecy, czyli my,
aktywistki, powinny$my mie¢ §wiadomos$¢ wspolpracy i poczucie misji, ktora polega nie tylko
na wyswiadczaniu ustugi stabym grupom ludzi, ale na tym, zeby doj$¢ do wspolnego
zrozumienia historycznego znaczenia istnienia naszego ruchu, zrozumienia jego znaczenia
spolecznego 1 kulturowego. Mozemy nawet zaczaé od pracy uslugowej, to nam nie szkodzi. A
wlasciwie obecnie mozemy tylko taka prace ustugowa prowadzié. Taka jest rzeczywistos¢. Ale
poprzez pracg ustugowa mozemy staraé si¢ o uzyskanie zaufania oraz legalnosci i racjonalnosci
naszego istniania. Ale traktujemy to tylko jako nasz $rodek, a nie cel...[dzwoni telefonu]. Wydaje
mi si¢ niestety, ze wiele naszych organizacji kobiecych traktuje pracg ustugowa wiasnie jako cel,
a nie tylko $rodek. To sktania mnie do twierdzenia, Ze ruch kobiecy w Chinach znajduje si¢
obecnie jeszcze na wezesnym stadium wstgpnym. To wiasnie mam na mysli.

Zhang: Patrzac w przyszlo§é, czy pani jaki$ pomysl, plany jak to wcielaé¢ w zycie?

Ge: Jesli chodzi o pomyst i planowanie, zajmujemy si¢ teraz taczeniem sity. Musimy wzmocni¢
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jednos$¢ 1 osiagna¢ wspdlne zrozumienie, bo tego jeszcze nam brakuje. Migdzy naszymi
organizacjami kobiecymi nie ma obecnie jednosci. Toczy si¢ konkurencja, brak im wzajemnego
poszanowania si¢ i nawet same sobie szkodza. Nie mamy wspolnego zrozumienia i stad
konkurujemy. Nie ma migdzy nami kooperacji i nie ma podziatu obowiazkoéw umozliwiajacego
kazdej z organizacji skuteczne wykorzystanie silniejszych stron swoich mozliwosci. Tak
wyglada sprawa, poniewaz nie mamy jednosci zdan i1 nie dyskutujemy nad tymi rzeczami.
Oczekujemy wigc pojawienia si¢ przywodczyni 1 potaczenia si¢ wszystkich sit w jedna catos¢ a
nastepnie uformowania jednolitej strategii. Mowig o ,,przywddczyni” nie koniecznie o jednej
osobie. Moze to by¢ grupa ludzi. W kazdym razie musi to by¢ grupa kobiet, posiadajacych
polityczna wyobraznig i1 polityczna strategi¢, umiejacych zjednoczy¢ nasze sity w jedna catos¢ i
nieustannie rozszerzac i potggowac te sity. Poza tym musimy ciagle si¢ zastanawiac i
podsumowywac jakie srodki mamy stosowac. I to przypomina mi plan Fundacji Forda i moja
wigz z nauka o kobietach. Bylo to tak, ze na polecenie Fundacji Forda, ja i kanadyjska uczona
dokonaty$my przegladu i oceny sytuacji, jak nalezy doglebnie prowadzi¢ ruch kobiecy w
Chinach, zeby dalej rozwijat si¢ i potegowat. Uwazatam, ze ustanowienie nauki o kobietach na
wyzszych uczelniach bedzie strategicznym przedsigwzigciem, ktore wywiera¢ bedzie wptyw na
dalsze, mtode pokolenie kobiet catkiem innym pogladem wartosci. To przypomina mi takze
moje bolesne przezycia w czasie studidow. Gdybym ja mogta by¢ podczas swoich studiow
stuchaczka takich wyktadow, nie musiatabym cierpie¢ az tyle lat, prawda? Nie musiatabym
przez tyle lat borykac si¢ w ciemnosci. Dla mnie feminizm jest jakby ,,tianyan13, czyli
niabianskie oko, bo otworzyt mi wlasnie takie oko. Pozwolil mi na nowo poznac¢ siebie, znalez¢
swoje nowe miejsce 1 dat mi wiarg¢ w siebie. I dlatego uwazam, ze powinny$Smy taka szanse¢ dac¢
kobietom mtodszego pokolenia. Powinny$my wychowaé wsrdd studentek przyszte towarzyszki
drogi i przyszte aktywistki. Jest to konieczne dlatego, ze nasze fundusze 1 nasze mozliwos$ci sa
ograniczone. Ktora grupa ludzi wérod aktywistek zangazowanych w nasza pracg¢ ma dla nas
najwigksze znaczenie strategiczne? Uwazamy, ze sa one na wyzszych uczelniach, bo mamy
walczy¢ o nastgpne pokolenie, o nastgpne pokolenie kobiet, walczy¢ z kultura patriachalna.
Dlatego w naszym sprawozdaniu dla Fundacji Forda goraco apelujemy o wsparcie dla
ustanowienia w Chinach nauk o kobietach. Wtedy w Chinach mato byto wyzszych uczelni i
mato byto instytutow i wydzialow, ktore byly w stanie porzadnie prowadzi¢ te nauki. A ja
uwazam, ze to bedzie plan o duzym znaczeniu spotecznym i znaczeniu dla przysztosci i
Fundacja Forda powinna to rozpatrze¢. Zaszczytem byt dla nas fakt, ze Fundacja Forda w koncu
zaakceptowala nasza propozycje¢ i mamy dzi$ plan pani Du Fangqin,14 czyli plan ustanowienia
nauk o kobietach. Przedtem Fundacja Forda nie finasowata ustanowienia jakiejkolwiek nauki
jako przedmiot studiow. Finansowata badania polityczne, ale nigdy nie ustanowienia
przedmiotow studiow, bo wymagatoby to wigkszych funduszy. A ja i kanadyjska specjalistka
jestesmy zdania, ze dla rozwoju naszego ruchu feministycznego, konieczne jest posiadanie
zdolnych ludzi rezerwowych na przysztosé. Rzecza najwazniejsza jest oczywiscie wyzwolenie,
wyzwolenie kobiet. A nauka o kobietach jest do tego teoria i narzedziem. Naprawdg szczerze
sobie zyczg, zeby moje doswiadczenie korzystania z niej mogto si¢ powtdrzy¢ u tysigey i
dziesiatkow tysigcy kobiet. Poza tym zawsze jest tak, ze kto posiada taka §wiadomos$¢, umie
dopiero dokona¢ prawidtowego wyboru zyciowego. I dlatego ja uwazam, ze nasze potencjalne

1 Przypis thimacza: ,tianyan”, w pojeciu buddyzmu pozwala patrze¢ daleko i blisko, wysoko i nisko, naprzod i w
tyl, wewnatrz i zewnatrz, w terazniejszo$¢ i w przysztosc.

' Przypis thimacza: Du Fanfqin to instytut kobiecy przy Uniwersytecie Tianjinskim, prowadzacy ten plan
sfinansowany przez Fundacjg Forda.
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szeregi rezerwowe gdzies istnieja pomimo, ze jeteSmy na razie jeszcze stabe.l to jest jeszcze
jeden przyktad mojego dziatania za kulisami. Myslg, ze dzisiejsze kobiety maja nie mnie;j
ktopotow niz nasze pokolenie. Ulegaja wptywom kultury komercyjnej. Dzisiejsze kobiety sa
traktowane ekwiwalentnie jak towar i sa komercjolizowane w znacznie wigkszym stopniu niz
dwadzie$cia lat temu. I dlatego jesli nie wystgpujemy przeciwko kulturze komercyjnej z
zastosowaniem teorii feminizmu, to tragiczny los kobiet pozostaje dalej bez zmian. Jak pani
mowi, jesli kobieta jest tadna, moze ona uwaza¢ swoja urodg za kapital. A w rzeczywisto$ci
proces realizacji tego kapitatu jest procesem jego sprzedazy, jest procesem pozbywania si¢ jej
podmiotowosci i catkowitego jej obiektywizowania. I dlatego trudnym zadaniem jest
podnoszenie $wiadomosci tozsamosci 1 podmiotowosci tadnych i1 nie tadnych kobiet, zeby mogty
opanowac swoje zycie i swoj los 1 nie ulega¢ manipulacja innych, w tym takze kultury
komercyjnej i1 kontroli wiadzy politycznej. Ale jesli marzymy o wyzynach zycia, musimy si¢ na
nie wznosi¢, mam wigc nadziejg, ze wszystkie chinskie kobiety i wszyscy Chinczycy osiagna
takie stopien zycia. A na szlaku wspinania si¢ na te wyzyny feminizm moze da¢ mtodym
kobietom skuteczne narzedzia, da¢ im szansg 1 narze¢dzia.

Zhang: A jak ta nowa kultura, w przeciwienstwie do tej tradycyjnej, jest realizowana w
pani zyciu osobistym?

Ge: Ach, jestem na prawdg szczgs$liwa. Mam w zyciu szczgscie. Od czasu opuszczenia mojego
dziadka i babci, moje zycie w rodzinie zaczgto zmienia¢ si¢ na lepsze. Moja matka jest
cztowiekiem z madrym spojrzeniem. Jest kobieta profesionalna i w mojej rodzinie yin byt
wlasciwie silniejszy niz yang.15 Zauwazytam, Ze moja matka w porownaniu z moim ojcem ma
bystrze spojrzenie, jest zdolniejsza do podejmowania decyzji, bardziej myslaca i bardziej silna.
Na przyktad, kiedy miatam wybra¢ kierunek studidow, moj ojcie nie miat o tym zadnego zdania.
A matka powiedziata mi tak: ,,Wybierz tak jak uwazasz, a nie myslac o rodzicach czy rodzinie”.
Wielu rodzicéw na ogdét cheialo wtedy zatrzymac swoje dzieci przy sobie. M§j brat mieszkal juz
wtedy w Shanghaju i bytam jedynym dzieckiem pozostajacym przy rodzicach. A moja matka
powiedziata mi, ze mogg sama decydowac o kierunku studiéw i1 nie muszg¢ bra¢ rodzicow pod
uwage w swoim wyborze. Tego moj ojciec by nie powiedzial. I tego wieczoru, kiedy
wypeniatam formularz, rodzice zamkngli si¢ w swoim pokoju, zeby nie wtraca¢ si¢ do moje;j
decyzji. Na pierwszym rzucie wybralam uczelnie tzw. kluczowe. A w pierwszej grupie nie byto
ani jednej uczelni z Nanjingu, to znaczy, ze wybratam uczelnie w innych miastach. Mysle, ze
rzadko spotyka sig taka rodzing jak moja, gdzie rodzice daja dziewczynie pelna swobodg 1 nie
udzielaja jej zadnej wskazdéwki 1 pozwalaja nawet wybra¢ jej uczelnie w innych
miejscowosciach. A moja matka data mi taka swobodg. Pamigtam dobrze, kiedy zegnali mnie na
dworcu kolejowym, ojcu Izy plynely z oczu, a na twarzy matki — uSmiech triumfu. Bo zdata
sobie sprawe z tego, ze corka wyjezdzajac z domu wyplywa na szerokie morze zeby szukaé
nowego zycia. Na jej twarzy pojawit si¢ usmiech radosci, uSmiech zwycigzczyni. A ojcu ptynety
tzy z oczu w samotno$ci. Moj ojciec byt mgzczyzna dos¢ sentimentalnym i dos¢ stabym. Takie
mialam od dziecinstwa rodzinne otoczenie. Szczerze mowiac, w mojej rodzinie tradycyjne
rygory mgsko-damskie nie byty dla mnie zbyt duze. Natomiast w rodzinie dziadka i babci byto
ich bardzo duzo. A ja miatam charakter jakby buntowniczy i nie bratam ich do serca i dlatego

"> W Chinskiej filozofii yin i yang sa dwoma przeciwnymi lecz komplementujacymi sig sitami w naturze. Yin i
yang wspolistniejg w jednym ciele i ich rownowaga jest kluczowa dla utrzymania zdrowia, ale yin odnosi sig takze
do kobiet a yang do mgzczyzn.
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musieli mnie ciagle zmusza¢. Na przyktad, roboty do szycia, robitam, skonczytam,
zapomniatam i przestatam umie¢. Nie staty si¢ moim swiadomym zaj¢ciem. Robitam, bo
musiatam. Kiedy nie chcialam robi¢, to mnie bili. Robitam wigc pod przymusem. W domu ojcia
1 matki nie bylam tak kontrolowana...tak ograniczana i1 uciskana. Wyrastatam swobodnie. W
moich oczach moja matka byta kobieta majaca szerokie perspektywy. Byta $§miata i nie
tradycyjna. Nie ustgpowala wcale m¢zczyznom w sitach moralnych. I dlatego dzis, kiedy
zobaczylam ten temat, przypomniatam swoje zycie rodzinne, przypomnialam takie obrazki z
mojego zycia. A przeciez to wszystko juz zapomniatam, bo mingto juz dwadziescia parg lat. To
wlasciwie pani pytanie sprowadzito mnie do wniosku, Ze moja rodzina nie jest wtasciwie
wzorowana na tradycyjnym modelu chinskiej rodziny. Moze to jest ten fundament, ktory
pozwolil mi przyja¢ idee feminizmu i sta¢ si¢ feministka. Poza tym, mam idealne malzenstwo, w
ktorym mam swoje calkowicie niezalezne zycie.

Zhang: Kto ubiegal si¢ pierwszy o kogo? [Smiech]

Ge: Kto pierwszy? [$miech] Nareszcie pojawil si¢ w koncu ktos, kto ubiegat si¢ o moje wzgledy
[$miech]. Stato si¢ to dopiero po tych cigzkich 7 czy 8 latach samotnosci.

Zhang: Cierpliwie...

Ge: Po tych cigzkich 7-8 latach samotnos$ci pojawila si¢ ta osoba. Wyglada na to, ze to byto
przeznaczenie. Trudno wytlumaczy¢ czyms racjonalnym to, ze trafitam na tg osobg. Jest to
mezczyzna spokojny, bez checi kontroli nade mna. Moje przyjaciotki same to zauwazyly i
powiedziaty mi co$ z czego jestem bardzo dumna: ,,Jeste$ jedyna kobieta, ktora nie zmienita si¢
po wyjsciu za maz.”. Zwykle trudno jest zaprasza¢ nasze zamg¢zne przyjaciotki i kolezanki do
kina, na kawe albo na towarzyskie spotkania w czyim$ domu. Przynajmniej tak bywa w ciagu
pierwszych 4-5 lat po wyj$ciu za maz. A kiedy byly same, mozna byto to robi¢. A mnie kazdy
wsumie moze zaprasza¢ kiedykolwiek. A mo6j maz na to czgsto do mnie mowi ze ,,Jesli bedzie to
daleko, to nie wracaj, bo obawiam si¢ o twoje bezpieczenstwo”. Nigdy nie méwi ,,Wro¢ przed
6sma!” lub ,,Nie jedz!”. Zawsze odwrotnie: Jesli za daleko, lub za p6zno, to nie wracaj!”.

Zhang: Czy on ma za sobg jakies$ szkolenie gender?

Ge: A nie, nie. Po prostu taki ma charakter. Jest cztowiekiem bardzo tagodnym. Jemu sig nie
podoba kontrolowanie nad innymi i przeszkadzanie innym w ich zyciu. Moze to jest wtasnie los,
przeznaczenie? Wilasciwie, kiedy go wybratam, nie bytam jeszcze feministka. Bytam jeszcze
przygnebiona i czulam sig¢ zagubiona. Dobrzy mezczyZni mnie nie szukali. On byt
najzwyklejszym cztowiekiem, a dzi$ coraz bardziej odczuwam jego warto$¢. Jest w istocie
cztowiekiem wybitnym, o znakomitym charakterze. Nie jest ,,zanieczyszczony” przez tradycyjna
chinska kulture. Jest to niezwykle cenna cecha dla cztowieka, urodzonego i wychowanego na
ziemi chinskiej [$§miech]. Ma on naprawdg z natury tagodny, zrownowazony sposob bycia i
nigdy nie prébowal mnie kontrolowa¢. Czujg si¢ wigc szczesliwa, takze z tego ze mogtam tutaj
szuka¢ pracy. Po ukonczeniu studiow, zobaczytam ze mam na tg pracg wszystkie potrzebne
kwalifikacje. I kiedy w internecie znalaztam tg ofert¢ pracy i zauwazylam, ze miejscem pracy
bedzie Guangzhou, oboje byliSmy wtedy w Stanach Zjednoczonych, lezal wtedy na t6zku
[$miech]. Pomyslatam wtedy, Ze ta oferta nawet nie moze wejs¢ w rachube, bo nasz dom
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rodzinny przez to przestatlby by¢ normalnym domem. Cho¢ nie jestem domatorka, my$latam
jednak, ze skoro zatozyliémy rodzing, to oboje powinnismy by¢ razem. Kiedy wyjechatam do
Stanow, on mi towarzyszyl. Ale bardzo zal mi bylo tej okazji. A mdj maz, lezac na 16zku,
powiedziat do mnie tak: ,,Jesli podoba ci sig ta praca, nie rezygnuj z niej ze wzgledu na mnie.”
Odpowiedziatam: To dobrze, bgdg probowac.” I tak zacz¢lam wypetia¢ zgloszenie, wystatam
zyciorys. Caty czas siedziatam tam i on lezat na t16zku. Bylo to godzina 11 — 12-ta w nocy, kiedy
znalaztam tg ofertg pracy. No i tak przyjechatam tu pracowac i jak pani widzi, nasza mitos¢ jest
trwala. Potem sporo ludzi mnie pytato:” Nie obawiasz sig, ze ci¢ zdradzi?” A ja mysle, ze
mezcezyzna o tego typu charakterze jak jego, i tak nie jest cheiany przez dzisiejsze dziewczyny,
prawda? Czyli w tradycyjnych oczach on nie jest mgzczyzna pelnym wigoru, nie jest taki meski.
A mnie zawsze ciekawilo, co tez spowodowato ze mamy takie podglady, ze m¢zczyzna
koniecznie musi by¢ maczo, panujacy i1 znajdujacy si¢ zawsze w centrum, a kobieta jest tylko
jego stuzaca? Dlatego uwazam, ze to tez przeznaczenie, ze spotkatam si¢ z takim mezczyzna.
Wiasciwie oprocz mojego meza byt wtedy jeszcze kto$ inny, jaki$ doktor. Mieszkalam wtedy w
domu dla niezamgznych. Ten doktor czgsto do mnie przychodzit. Pomimo, Ze nic jasno nie
wyrazit, wiedziatam, ze co§ do mnie czut. Prawie codziennie wieczorem po pracy wpadat do
mnie na pogawedke. Pracowatam wtedy w Fundacji Forda i mieszkatam w domu mieszkalnym
dla samotnych pracownikow instytutu. Zwykle ludzie tam mieszkajacy jadali positki w stotéwce
pracowniczej. Ale kiedy ja wracatam z pracy, nic juz nie mozna byto dosta¢ w tej stotowce. A
wigc kiedy doktor do mnie przychodzit po kolacji, zastawal mnie czgsto przy gotowaniu
makaronu expresowego. [ wtedy gadatam z nim gotujac makaron i rzucajac do garnka kawatki
kietbasa. Potem doktor do mnie mowit: ,,Pani w Fundacji Forda dobrze zarabia. Moglaby pani
jada¢ w restauracji, po co ma pani trudzi¢ si¢ gotowaniem?” Mdj maz wtedy tez do mnie
przychodzit 1 widziat, jak gotowatam makaron lub podgrzewatam co$ piecykiem elektrycznym.
Uzywanie takiego piecyka bylo zabronione i trzeba byto to robi¢ po cichu w pokoju. W koncu
moj maz powiedziat : ,,Bede ci gotowat kolacje.” Jest z muzulmanskiej narodowosci ,,Huej” 1 nie
chciat jada¢ w stotéwce. ,,Skoro gotuj¢ dla siebie, mogg to robi¢ dla dwdch osob. Widzg, ze
masz czg¢sto ktopot z kolacja. Bede od teraz robi¢ kolacj¢ na dwie osoby.” Widzi pani, mamy tu
porownanie. Pan doktor jest dzi§ zapewne profesorem czy jakim$ uczonym. Ale to dla kobiety
nie jest tak wazne.Dla niej wazne jest to zeby ja kochat i o nig dbatl. I tak z tych dwoch panow
wybratam tego, ktory mi gotowal kolacj¢ [$miech]! Mdj maz jest cztowiekiem dotrzymujacym
stowa. Powiedzial, ze bedzie mi gotowat, no i gotowat mi przez caty rok. Potem pobrali$my sig i
gotowat dalej. Jesli chodzi o sukcesy w pracy czy osiagnigcia spoteczne, moj maz nie jest
nadzwyczajny, ale w stosunku do mnie, jego uczucie i opieka nigdy si¢ nie zmienily. A ta opieka
jest opieka na wysokim poziomie. Dotyczy to moich potrzeb przestrzeni, moich potrzeb rozwoju
zawodowego. Nigdy nie zadal ode mnie rezygnacji z moich potrzeb z racji swoich. I dlatego
jestem zdania, Ze takiego mezczyzng warto ...Chcg powiedzie¢, ze trafienie na takiego
mezezyzng jest moim szezg$ciem. Poza tym musze dodac, ze jest bardzo przystojny [$miech].

Zhang: A jak pani mysli, czy istnieje jaka$ sprzeczno$¢ migdzy tradycyjna rola kobiety —
mam na mysli gotowanie, robienie porzadkow w domu, delikatnos¢, czulosé itd — czy jest
sprzeczna z niepodlegloscia dzisiejszej kobiety? Jesli jest, to jak pani ja traktuje?

Ge: Uwazam, ze nie ma takiej sprzecznosci. Owszem, gotowanie, pranie, zajmowanie si¢

domem, to wszystko jest niezb¢dne w naszym zyciu. Ale kazdy z nas odgrywa dwie role: rolg w
sferze zycia prywatnego i rolg w sferze zycia publicznego. My jako kobiety, mamy obowiazki
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dobrze regulowac i kooperowac, zeby dobrze odgrywaé obydwie role. Nie mogg si¢ natomiast
pogodzi¢ z tym, ze z powodu potrzeb roli w zyciu prywatnym, kobieta ma zrezygnowac z roli w
zyciu spotecznym. Wymaganie tego od kobiety jest niesprawiedliwe. Nikt nie ma prawa tego
wymagac od nas, wlacznie z tym, ktérego kochasz i z tym, ktory ciebie kocha. Mamy dzi$ sporo
takich ludzi, ktorzy zadaja od kobiet rezygnacji z wielu rzeczy, uzasadniajac takie zadanie racja
mitosci. A ja uwazam, ze tak rozumiana mito$¢ nie jest mitoscia zdrowa, jest to mitos¢
hedonistyczna. A sporo mamy réwniez kobiet, ktore sa otumanione taka mitoscia. Gotowe sa
robi¢ wszystko dla mezczyzny, ktorego kochaja. Co to za kultura! Czy nasza kultura kaze, ze
szczescie musi bazowaé na pos§wigceniu si¢ jednej osoby na rzecz drugiej? Wracajac do tego
tematu, uwazam, ze w Zyciu prywatnym, me¢zczyzna i kobieta maja rowne obowiazki do
spetnienia tej roli. Z jakiej racji kobiety maja mie¢ na swoich barkach te wszystkie obowiazki?
Dlaczego me¢zczyzni moga catym ciatem i dusza odgrywac swoja rolg w sferze publiczne;j
kosztem kobiet, ktore musza zrezygnowac ze spetnienia roli w tej sferze? [milczenie] Dlatego w
naszym zyciu rodzinnym potrzebna nam jest takze réwnos¢. Naprawdg tak nam potrzeba, zeby
kazda ze stron brala na siebie obowiazki. Jedynie stosunki oparte na zasadach rownos$ci sa
stosunkami zdrowymi. W przeciwnym wypadku kobiety sa uciskane. Kiedy kobieta jest mtoda,
moze mie¢ rozne mrzonki i romantyczne zludzenia o mitosci. Moze twierdzi¢, ze gotowa jest
poswigci¢ wszystko, 1 to dobrowolnie. Czy w rzeczywistosci mogtaby ona pogodzi¢ si¢ z tym,
zeby przez cale zycie nie osiagnac¢ zadnych sukceséw poza domem? Myslg, Ze to jest
niemozliwe. Jesli przyjmuje to z swojej wlasnej woli, znaczy tylko to, ze jest ona znieksztatcona
catkowicie przez opresjg. W ruchu kobiecym w Stanach Zjednoczonych kobiety $redniej klasy
miaty pewnego rodzaju ,,feminine mystique.” Do§wiadczyly nieopisanego poczucia opresji i
represji. W latach 60-tych, Betty Friedan i jej grupa feministek byty kobietami klasy $rednie;.
Skonczyty, tak jak ich mezowie, studia wyzsze. Ale kiedy urodzity dzieci, zaczely siedzie¢ w
domu i stad si¢ wzigto poczucie opresji. Same nie mogty tego wytlumaczy¢, ale nie byty
szczesliwe. Mialy pieniadze 1 bezpieczenstwo, wszystko mialy zapewnione, byty niby szczesliwe
1 moze megzowie ich kochali. Ale jednak miaty poczucie strasznej opresji, jakas dziwna sita bita
w ich sercach. Az pewnego dnia nastapit wybuch i powstala nowa runda ruchu feministycznego
w latach 60-tych. Dlaczego? Chcialy po prostu odszukac¢ stracong przestrzen — przestrzen zycia
publicznego. Jestesmy ludzmi spotecznymi i nie mozemy nic nie odczuwac, kiedy jestesmy
catkowicie oderwane od zycia spolecznego. Jest to nasze zapotrzebowanie i kiedy nie jest
represjonowane i duszone, to musi w koncu jako§ wybuchna¢. Jest to réwniez rodzaj opresji, bo
nasz wybor zostaje ograniczony jedynie dlatego, ze jesteSmy kobietami, a nie dlatego, ze brakuje
nam zdolno$ci, umiejgtnosci czy wyobrazni. Czy to nie jest typowy przyktad nieréwnosci?
Kazda kobieta majaca poczucie godnosci z pewnos$ci bedzie chciala si¢ z tego wyrwac. Czy to
nie jest przepowiednia rewolucji? Totez wciaz chce wiedzie¢, dlaczego spoteczenstwo ma by¢
ustanowione w takim porzadku nierdwnos$ci? Dlaczego pewna grupa ludzi ma zrzekac si¢ czegos
w sposob naturalny tylko ze wzgledu na swoja pte¢, przynaleznos$¢ klasowa czy pochodzenie?
Tak ma wyglada¢ sprawiedliwo$¢ spoteczna? Czy nie oznacza to marnowania ludzkie;j
inteligencji i ludzkich zasobow, kiedy niektérzy ludzie musza si¢ bardziej poswigcaé? Dlaczego
nasze spoteczenstwo ma bazowac na tak nieracjonalnym i niesprawiedliwym systemie, w ktorym
rozwoj czesci ludzi jest realizowany kosztem catkowitego nierozwoju innej czesci ludzi?
Popatrzmy na tych mezczyzn na stanowiskach szefow rad i biur, lub stojacych na czele
prowincjonalnych i powiatowych organow wladzy panstwowej, ich awansowanie jest osiagnigte
kosztem nie awansowania innych. Kwestionuj¢ taki model rozwoju [milczenie].
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Zhang: Czy w pani obecnej pracy i obecnej organizacji, wprowadzana jest wyrazna analiza
gender?

Ge: Owszem, jest, ale w dosy¢ subtelnym stopniu. Obecnie nasz plan nie jest jeszcze
prowadzony z calym rozmachem. W tej chwili nasza praca polega gtéwnie na szkoleniu
robotnikéw fabrycznych a takze kierownikéw fabryk, tych pracownikéw zarzadzajacych w
przesigbiorstwach zagranicznych inwestycji. Zwracamy uwagg na sktad pracownikow
prowadzacych takie szkolenie. Powinna to by¢ druzyna, w sktad ktorej powinni wchodzi€ i
mezezyzni 1 kobiety w proporcjonalnych stosunkach. Poza tym nasze materiaty szkoleniowe
musza by¢ opracowane w duchu zasad réwnosci ptciowej. Tak samo jest z naszymi uczestnikami
szkolenia. Musimy wytlumaczy¢ dyrektorom fabryk jakie korzys$ci przyniesie ich fabrykom takie
szkolenie, jesli w nim uczestnicza i mezczyzni i kobiety. Cheg tu doda¢, ze mamy w tej sprawie
przewagg, bo wsrod robotnikdw fabrycznych ponad 80% to kobiety. Nasze fabryki sa
przedsigbiorstwami skupiajacymi sity robocze. Kiedy wige 80% pracujach to kobiety, to taki
procent musi by¢ odzwierciedlony takze w skladzie uczestnikéw szkolenia nawet jesli te wysitki
sa utrudniane. Dlatego nasz plan stwarza robotnicom mozliwo$ci udziatlu w szkoleniach i
faktyczny procent ich udziatu jest takze wysoki. Inaczej jednak jest z pracownikami
kierowniczymi uczestniczacymi w szkoleniach, bo wigcej zawsze jest mezczyzn. Nasza fabryka
przypomina taka piramidg: im nizej tym wigcej kobiet, a im wyzej , wigcej jest mgzczyzn. To
jest dla nas naprawd¢ wyzwaniem. Moge obecnie tylko korzysta¢ ze swoich osobistych
wplywoéw. Na przyktad, w kontaktach z osobami zarzadzajacymi i kierownikami wysokiej
technologii poszczegdlnych fabryk staram sig ich przekonaé, ze w galgzi takiej, jak ich, gdzie
80% zatogi stanowia kobiety, racjonalnym wyborem bedzie, jesli do sktadu zarzadzajacych
wchodzi proporcjonalnie odpowiednia ilo$¢ kobiet. Bo kobiety lepiej wiedza o potrzebach kobiet
w pracy produkcyjnej i w ich Zyciu codziennym i umieja lepiej obcowaé z robotnicami.
Oczywiscie tego rodzaju argumentacje beda oddziatywac na kierownikach fabryk powoli i nie
moze by¢ blyskawicznysh skutkéw. A walka z ich gleboko zakorzenionymi przesadami
ptciowymi bedzie walka dlugotrwata. W swojej pracy kieruje si¢ zasada, ze nie staram si¢
specjalnie stwarza¢ jaki$ szans. Czekam po prostu na szanse i czekam, az one dojrzeja.
Natomiast potrafi¢ w petni wykorzysta¢ kazda taka szansg¢. Uwazam, ze nie jestem
karierowiczka. Nie bylabym rozczarowana, gdybym zostala odsunigta na margines. Bo nie mam
wigkszych ambicji. Nie chcg wladzy czy pieniadzy. Oczywiscie cheg mie¢ pieniadze, ale

przez rzetelna pracg. Nigdy nie wykorzystatam jakiegokolwiek projektu w celu robienia dla
siebie pienigdzy. W ten sposob nie cheg pieniadzy. Jestem natomiast bardzo zdolna do zarabiania
pienigdzy praca. Dostaje na przyklad wysokie zarobki w obecnej pracy. Jestem osoba ktora nie
ubiega si¢ o nic umyslnie.

Zhang: Ale przeciez robi pani wiele rzeczy.

Ge: To nie byly umyslne starania. Zrobitam to wszystko, kiedy warunki dojrzaty i szanse same
nadeszly. Na przyktad, w Fundacji Forda pracowalam pig¢ lat i mdj przetozony skierowat mnie
do Departamentu Rozwoju ONZ i tam oczywiscie dziatatam dzigki r6znym okazjom. I
korzystatam z tych okazji, np. Tony Saich16 polecit mnie na doksztatcenie si¢ w Harvard
University. A po studiach doksztatceniowych w Harvardzie dostatam obecna pracg. Na tym polu
nie ubiegatam si¢ umyslnie o nic. To nie lezy w mojej naturze. A uwazam, ze kto uczciwie

'® Tony Saich byt reprezentantem Fundacji Forda w Beijing. Jest teraz profesorem na Harvardzie.
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pracuje, to okazja go znajdzie. A kiedy nadarza si¢ okazja, umiem ja wykorzysta¢ jak najlepie;.
Mysle, ze to jest moja postawa zyciowa i moj sposob postgpowania.

Shi: Mam dla pani pytanie. Jako ktos kto rozumie Chiny i ch kulture, jak opisalaby pani
opor i konflikty ktore napotkal w Chinach zachodni feminism? Jak pani to widzi? A
nastepne pytanie: Jak pani ocenia swoja rol¢ jako prekursorka feminizmu w Chinach? Jak
to pani ocenia i jak pani ocenia siebie jako feministke?

Ge: Uwazam za rzecz catkiem naturalna, Ze feminizm wprowadzony do Chin napotyka opor.
Dlaczego? Dlatego, ze feminizm, jako teoria i ruch, zmierza do zmian strukturalnych. A co za
tym idzie, rzuca wyzwanie naturalnie istniejacemu porzadkowi i istniejacym stosunkom witadzy.
To jest przeciez wyzwanie zasadnicze 1 musi napotkac si¢ na opoér. Jest to takze wyzwanie
wielostronne, bo wystgpuje przeciw istniejacym porzadkom politycznym. Dazy do rownosci i
sprzeciwia si¢ politycznemu monopolowi mniejszosci. Celem tego wyzwania jest wigc porzadek
polityczny i relacja wladzy migdzy obiema ptciami. A wie pani przeciez, ze na kazde wyzwanie
zawsze reaguje si¢ oporem. Pani napewno doskonale zdaje sobie sprawe, ze ludzie, ktorzy
zyskuja korzy$ci z panujacego porzadku, nie odstapia nawet czgsci swojej wladzy. Jest to takze
wyzwanie ideologiczne. Bo feminizm rézni si¢ ideologicznie od gtownego nurtu ideologii w
Chinach. I oczywiscie zwolennicy gtéwnego nurtu ideologii nie mogliby go akceptowac. To
wszystko jest normalne ze wzgledu na rewolucyjnos¢, postgpowos¢ polityczna 1 wywrotowos¢
feminizmu. Wielu jest ludzi, ktdrzy poznajac te strony femizmu, zaczgli si¢ go bac i stawia¢ mu
opor. Znajduja sig po prostu w antagonizmie z jego rewolucyjnoscia, jego postepowoscia
polityczna, jego sita wyzwania i jego wywrotowoscia. Jest to wedtug mnie zupetnie normalne.
Kazdy postep spoteczny, kazda przemiana kulturalna oznacza, ze czg$¢ ludzi musi zrezygnowac
ze swoich korzy$ci. Nikt dobrowolnie nie zrzeka sig tego. Dotyczy to zar6wno spraw matych jak
stosunki rodzinne, stosunki miedzy mezczyzna a kobieta, jak rowniez spraw wielkich, jak
panstwowe. Jest to bardzo normalne. Ja osobiscie nie rezygnuj¢ z powodu tych oporu.
Przeciwnie, takie opor dowodzi wtasnie o wartosci feminizmu.

Shi: Czy powinny$Smy w takim razie zlokalizowa¢ ten zachodni feminizm? [Smiech]

Ge: Powiedziatam o tym na poczatku. Uwazam, ze dokonanie podzialu zasobow kulturalnych i
duchowych ludzko$ci na regionalne, panstwowe czy narodowo$ciowe nie ma znaczenia. Moja
norma oceny polega jedynie na tym, czy sa mi potrzebne, czy nie. Jestem cztowiekiem wolnym,
mam swoja godno$¢ 1 moje zycie jest wartosciowe. I w to wierzg osobiscie. Jesli mam objaé
jakas teorig czy jaki$ —izm, musze wiedzieé, czy stanowi sit¢ wyzwalajaca czy uciskajaca w
stosunku do wartos$ci do ktorych dazg. Jesli ta teoria moze mnie wyzwoli¢ 1 pozwoli¢ mi na
realizacje tej wartosci, to ja ja uzyje, niezaleznie od tego, czy pochodzi ona z Zachodu czy ze
Wschodu. Uwazam, ze cztowiekowi potrzebny jest rozwdj, potrzebna jest rownos$¢, potrzebne
jest rowne traktowanie. Takie potrzeby nie dziela si¢ na zachodnie, ani wschodnie. Naleza one
do naszej natury. I dlatego jak powiedziatam powyzej, dlaczego miatabym ogranicza¢ swoje
wybory? Absolutnie nie odméwig ich przyjecia dlatego tylko ze pochodza z zachodu. Jesli sa
korzystne dla moich osobistych dazen, jesli sa zgodne z moja warto$cia, to nie ma powodu, zeby
si¢ z nich zrzeka¢. Wychodzac z tego zatozenia, nie uwazam za konieczne zlokalizowanie
feminizmu. Myslg, ze nadzieja naszej ludzkos$ci tkwi wlasnie w naszej wspolnej naturze ludzkiej.
Absolutnie nie wierze, zeby ktokolwiek mial naturalna che¢ do opresji, nierownosci i systemu
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hierarchicznego, bo to oznacza negowanie i odpychanie samego siebie. Jesli pojawi sig¢ ktos, kto
samoczynnie rzuca si¢ w objecia tej despotycznej i hierarchicznej kultury wschodniej, to jedynie
$wiadczy o tym, ze ulegt alienacji przez taka kulturg i stato si¢ to nie z jego natury ludzkiej 1
istoty zyciowej. Stowem, nie z jego wiasnych dazen. Niech pani pomysli, co on wybierze, jesli
damy mu mozliwos¢ wyboru? Tamtego wyboru dokonat on w sytuacji, kiedy nie miat wyboru. A
wielu ludzi w ogole nie zdaje sobie sprawy, ze nie maja wyboru. Natomiast ja chcg mie¢ wybor.
Chce by¢ podmiotem dokonania wyboru. Nie ograniczam wigc swojego wyboru. Jestem
cztowiekiem posiadajacym godnos¢ i chce dokonac tego wyboru catkowicie samodzielnie.
Uwazam, ze chinski feminizm powinien wydoby¢ swoje wlasne zasoby i wartosci i podsumowac
je pod wzgledem kultury 1 duchowosci. Nie moge zakceptowac tego, zebys Slepo odpiera¢ kogo$
czy cos$, zanim podejmie sig ta prace, bo to nie ma sensu. Uwazam, ze niezwykle wazne jest
uporzadkowanie naszych rodzimych zasobow kulturalnych i duchowych. Ale do tej pory ta praca
nie jest rzetelnie prowadzona. Wigkszo$¢ ludzi skupia swoje sily na negowaniu innych.
Uwazam, ze nie ma sensu tak robi¢. Kiedy ucze si¢ od Zachodu, nie neguj¢ naszej rodzimej
warto$ci. Problem polega na tym, ze musisz ja podsumowac, przedstawi¢ tu gotowe opracowanie
1 pozwoli¢ mi porownywac i wybiera¢. Moje osobiste do§wiadczenie naszej rodzimej wartosci
jest procesem opresji i wywlaszczenia. Jesli potrafisz ja podsumowac i uogdlni¢ w
systematyczny, bogaty dorobek teoretyczny jak teoria zachodniego feminizmu 1 wylozy¢ tu na
stole, do mojego wyboru, wtedy oczywiscie wybiorg to, co dla mnie lepsze. A problem polega
teraz na tym, ze tego uporzadkowania nie robisz a inni, na przestrzeni 200 lat podsumowali i
uogolnili tak bogaty dorobek kulturalny, zrobili taki majatek duchowy i myslowy. A my mamy
to wszystko negowac jedynie dla tego, ze jest to zachodnie? Czy to jest uczciwy wynik, uczciwy
wniosek, wyciagnigty w uczciwym i racjonalnym procesie? Mocno to kwestionuj¢. Uwazam, ze
to nie jest proces racjonalny. Nie obawiam sig¢, ze beda mnie nazywac zdrajczynia ojczyzny bo
jestem racjonalna, samodzielna, godna i swobodna. W ramach tej swobody, nie zyczg sobie,
zeby ktokolwiek ograniczat moj wybor. Cheg, zeby nikt nie przylepial do mnie etykiety i
usitowal mnie ograniczy¢ z zastosowaniem czegos$ narodowego, kulturalnego lub terytorialnego.
Jesli do czego$ dazg, jesli co$ akceptuje, robig to z potrzeb zyciowych.

Zhang: Jak pani ocenia droge, ktora pani juz przemierzyla i jak pani ocenia siebie?

Ge Czuje, ze jestem szczesliwa. Czuje sig szczgsliwa.

Zhang: SzczeSciem jest by¢ feministka?

Ge: Jestem bardzo szczesliwa, bardzo. Czuj¢ sig, ze jestem wolna, nikt nie moze mnie
ograniczaé. Jestem wolna pod wzglgdem fizycznym i duchowym. Jestem samodzielna, bo nikt
nie moze mi kaza¢, zebym robita co§ wbrew swojej woli. Jestem zdolna do samodzielnej decyzji,
bo cokolwiek robig, to wytacznie dlatego, ze wolg to robié, ze robig to z wlasnej checi.

Zhang: Jak pani ocenia siebie jako ta osobe, ktora zaczela ruch feministyczny w Chinach?
Ge: Kropelka wody w wielkim morzu [$§miech]. Niewiele mogg tu oceni¢. Jestem tylko
aktywnym uczestnikiem, a najwazniejsze jest to ze wyciagam korzysci z tego ruchu. Przede

wszystkim widzg siebie jako osobg, ktdra duzo tu zyskala. A poniewaz zyskatam, dlatego biore
w nim udzial. Jestem wigc uczestnikiem.
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Zhang: Dzi¢kuje¢ bardzo.

Ge: Ach! Nie ma za co. Dla mnie jest tak...jakbym znalazta w tym jakie$ uj$cie [$miech].

Koniec wywiadu]
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